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LICEUL SILVIC „REGELE MIHAI I” GURGHIU   
 TRADIȚIE ȘI PROFESIONALISM 

133 DE ANI – în slujba „Aurului verde” al țării – PĂDUREA 
 

Prin Programul Național de Dezvoltate Rurală școala a beneficiat de un proiect de modernizare, finanțat cu fonduri europene nerambursabile 
în valoare de 600.000 de Euro. Această investiție a vizat îmbunătățirea infrastructurii de educație și dotare a Liceului Silvic „Regele Mihai I” Gurghiu, 
pentru oferirea unui cadru adecvat de desfășurare a procesului educațional la standarde europene, pentru formarea de generații tinere bine pregătite, 
capabile să aducă inovații și dezvoltare în zona rurală. În cadrul acestui proiect s-au efectuat următoarele lucrări: înlocuirea și modernizarea instalațiilor 
termice, electrice și de alimentare cu gaz și apă; modernizarea grupurilor sanitare, a sălilor de clasă și a laboratoarelor; izolarea termică a clădirii; 
dotarea sălilor de clasă cu videoproiectoare, laptopuri și table interactive. Ca urmare a finalizării acestui proiect, elevii Liceului Silvic „Regele Mihai I” 
Gurghiu beneficiază de o școală modernizată la standarde europene. 

 

 

 

OFERTA EDUCAȚIONALĂ PENTRU ANUL ȘCOLAR 2026-2027 
 

 

Profilul: 
RESURSE NATURALE ȘI PROTECȚIA MEDIULUI 

Profilul: 
UMAN 

Calificarea: Tehnician în silvicultură și exploatări 
forestiere   
Forma de învățământ: ÎNVĂȚĂMÂNT LICEAL 
la zi  
Nivelul de calificare: 4 
Nr. de locuri: 28 (1 clasă)  

Calificarea: Tehnician silvic 
Forma de învățământ: ȘCOALĂ POSTLICEALĂ, 
învățământ la zi, 2 ani   
Nivel de calificare: 5  
Nr. de locuri: 28 (1 clasă)  
Se pot înscrie absolvenți de liceu cu sau fără diplomă 
de bacalaureat 

Specializarea: Filologie 
Forma de învățământ: ÎNVĂȚĂMÂNT LICEAL la 
zi  
Nr. de locuri: 28 (1 clasă)  

Oportunități de plasament pe piața muncii: 
Tehnician silvic, șef de district, pădurar, tehnician de vânătoare, paznic de vânătoare, șef echipă 

exploatări forestiere, responsabil depozit materiale lemnoase, șef echipă drumuri forestiere, maistru de 
vânătoare, paznic de vânătoare, tehnician în exploatări forestiere, tehnician în reconstrucție ecologică, 

tehnician cadastru forestier, tehnician amenajist și pepinierist. 

Avantaje: bursă de  merit - 450/lei pe lună, bursă socială - 300 de lei. 
PROGRAMUL NAȚIONAL ”MASĂ SĂNĂTOASĂ!” 
În cadrul acestui program, elevii înscriși  la Liceul Silvic „Regele Mihai 
I” Gurghiu beneficiază de o masă de prânz gratuită în fiecare zi. 

Baza materială a Liceului Silvic „Regele Mihai I” Gurghiu cuprinde: 
- O clădire modernă, construită prin proiect PHARE TVET, intrată în folosință în 2008 în valoare de 

200.000 de euro; 
- 2 laboratoare de specialitate, o sală de sport, un teren de fotbal, o bibliotecă și un laborator de 

informatică;  
- Laborator de practică dotat cu: Simulator Harwester, Simulator de vânătoare, dispozitive digitale 

și echipamente  utilizate în lucrările silvice. 
- Sălile de clase sunt dotate cu table interactive și table magnetice, fiecare elev a primit o tabletă 

și fiecare profesor a primit un laptop; 
- Pepinieră didactică cu o suprafață de 1,5 ha, Fond de vânătoare cu o suprafață de 7012 ha; 
- Muzeu didactic de vânătoare cu peste 200 specii de vânat; 
- Parc Dendrologic cu o suprafață de 10 ha (250 specii de arbori); 
- Cantină și Internat cu 110 locuri de cazare; 
- Utilaje de prelucrarea lemnului, echipamente pentru silvicultură și vânătoare, echipamente IT și 

birotică, în valoare de 550.000 de euro (strung și mașină de profilat cu comandă numerică, mașini de 
șlefuit și de rindeluit, freze, raboteză, 3 tractoare, arme de vânătoare, etc.). 
Unitatea noastră a încheiat convenții cadru pentru efectuarea stagiilor de pregătire practică cu Direcțiile, 
Ocoalele silvice din țară și cu firme care au ca obiect de activitate exploatarea și prelucrarea lemnului, 
elevii având posibilitatea ca după absolvire să fie angajați ai acestor firme. 

REZULTATE obținute de elevii Liceului Silvic „Regele 
Mihai I” Gurghiu la Concursurile Naționale și 
Internaționale de Competențe în Silvicultură: 
2013 – Gurghiu - Locul I pe echipe, Locurile I,II și III la individual și 
premiul special la probele de mânuirea motoferăstrăului 
Austria -  Locul VII pe echipe la Concursul European de Silvicultură 
2014 -   Timișoara - Locul I pe echipe 
Italia - Locul VII pe echipe la Concursul European de Silvicultură 
2015 Brașov - Locul II pe echipe 
2016 Câmpulung – Moldovenesc – Locul I pe echipe 
Austria - Locul V pe echipe la Concursul European de Silvicultură 
și Locul I – Man Adelin la proba de doborâre a arborelui 
2017 Năsăud – Locul II pe echipe 
2018 Brănești – Locul III pe echipe 
2019 Gurghiu – Locul II pe echipe 
2024 Timișoara – Locul III pe echipe 
2025 Brașov – Locul III pe echipe 
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Noutăți utile despre Evaluarea Națională 2026
În acest an, examenul de Evaluare Națională 
pentru absolvenții clasei a VIII-a se va 
desfășura în perioada 8 iunie - 8 iulie.
Potrivit metodologiei de organizare, reglementată 
printr-un Ordin al Ministerului Educației și 
Cercetării publicat în Monitorul Oficial al României 
Partea I, Nr. 819 din 4 septembrie 2025, la 
Evaluarea Naţională se pot înscrie absolvenţii 
clasei a VIII-a din seria curentă, dar și absolvenţi 
din seriile anterioare, care nu au participat în 
nici o sesiune la unul din examenele naţionale: 
examenul de capacitate, testele naţionale, tezele 
cu subiect unic sau evaluare naţională. Candidaţii 
din promoţiile de până în 1998, inclusiv, nu 
participă la Evaluarea Națională, întrucât pot 
solicita echivalarea examenului de capacitate, 
în conformitate cu Ordinul Ministrului Educaţiei 
Naţionale nr. 4701/2000, publicat în Monitorul 
Oficial al României nr. 37/2001, Partea I. Totodată, 
același document prevede faptul că elevii români 
care au studiat în străinătate se pot înscrie la 
Evaluarea Naţională numai după echivalarea 
studiilor şi promovarea examenelor de diferenţă 
stabilite de MECTS, prin Centrul Naţional pentru 
Recunoaşterea şi Echivalarea Diplomelor.

Peste 4.400 de candidați, 
în Mureș
Disciplinele la care se susţin probe pentru 
Evaluarea Naţională pentru elevii clasei a 
VIII-a sunt următoarele: Limba şi literatura 
română, Limba şi literatura maternă - pentru 
elevii aparţinând minorităţilor naţionale care au 
urmat cursurile gimnaziale în limba maternă și 
Matematică.
”În județul Mureș, vom avea în jur de 4.420 
de absolvenți ai clasei a VIII-a, iar Evaluarea 
Națională va începe în luna iunie, în 22 iunie va 

fi proba la Limba și literatura română, în 24 iunie 
proba la Matematică și în 26 iunie proba la Limba 
și literatura maternă. Centrele vor fi aceleași 
cu cele de la Simulare, vor fi 134 de centre. În 
principal, fiecare școală gimnazială va fi centru de 
examen, astfel încât nu va fi necesară deplasarea 
elevilor la alte școli”, a declarat, pentru cotidianul 
Zi de Zi, prof. Paula-Maria Dărăban, inspector 
școlar general al județului Mureș.

169 de clase de a IX-a
Totodată, inspectorul școlar general al județului 
Mureș a transmis mult succes viitorilor participanți 
la examenul de Evaluare Națională, pe care i-a 
sfătuit să fie foarte atenți la completarea fișei de 
înscriere la liceu.
”Va urma etapa de admitere la liceu și aici îi 

sfătuim în fiecare an să aibă foarte mare grijă 
cum completează codurile pentru profilurile și 
specializările dorite, deoarece orice opțiune 
greșită poate duce la o repartizare nedorită. 
De asemenea, le transmit să completeze multe 
opțiuni, noi le sugerăm peste 20, astfel încât 
să fie asigurată repartizarea fiecărui candidat, 
deoarece avem propuse clase de a IX-a suficiente 
încât să acoperim toate solicitările. Avem 169 de 
clase propuse de a IX-a în Planul de Școlarizare, la 
32 de licee, iar până în data de 4 mai Inspectoratul 
Școlar Județean Mureș va elabora Broșura de 
Admitere la Liceu, care va cuprinde pentru fiecare 
unitate de învățământ informații despre clase, 
profiluri și codurile alocate”, a precizat prof. 
Paula-Maria Dărăban

Alex TOTH

Elaborarea subiectelor

- Subiectele pentru Evaluarea Naţională se elaborează în cadrul Centrului Naţional de Evaluare 
şi Examinare, ţinând seama de următoarele cerinţe:
- să fie formulate clar, precis şi în strictă concordanţă cu programele pentru Evaluarea Naţională; 
- să aibă un nivel mediu de dificultate; 
- să permită rezolvarea în 120 de minute.
- Modalitatea de transmitere a subiectelor la unităţile de învăţământ în care se desfăşoară 
Evaluarea Naţională va fi reglementată printr-o procedură separată.
- Baremul de evaluare şi de notare pentru fiecare subiect se elaborează în cadrul Centrului 
Naţional de Evaluare şi Examinare şi se postează pe website-ul MECTS, după desfăşurarea probei.
- Elevilor aparţinând minorităţilor naţionale, care au urmat, conform legii, în limba maternă 
cursurile disciplinelor la care se susţin probe, li se asigură subiectele de matematică atât în 
limba în care au studiat cât şi în limba română.
- CNEE va posta pe website-ul dedicat, până la data de 1 noiembrie 2010, modele de subiecte şi 
bareme pentru Evaluarea Naţională la clasa a VIII-a.
- Subiectele pentru Evaluarea Naţională se clasifică în categoria documentelor secret de serviciu, 
din momentul demarării acţiunii de elaborare a acestora şi până în momentul în care devin publice. 
Toate persoanele care au acces la subiectele pentru Evaluarea Naţională vor da o declaraţie în 
acest sens, în condiţiile legii.

Calendarul de desfășurare

- 8-12 iunie 2026: Înscrierea la Evaluarea 
Națională;
- 12 iunie 2026: Încheierea cursurilor pentru 
clasa a VIII-a;
- 22 iunie 2026: Limba și literatura română 
- probă scrisă;
- 24 iunie 2026: Matematică - probă scrisă;
- 26 iunie 2026: Limba și literatura maternă 
- probă scrisă;
- 1 iulie 2026: Afișarea rezultatelor inițiale 
(până la ora 12.00), vizualizarea lucrărilor 
scrise și depunerea contestațiilor (în 
intervalul orar 14.00 - 18.00);
- 2-3 iulie 2026: Vizualizarea lucrărilor scrise 
și depunerea contestațiilor;
- 4-7 iulie 2026: Soluționarea contestațiilor;
- 8 iulie 2026: Afișarea rezultatelor finale 
după soluționarea contestațiilor.
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Liceul UMFST „George Emil Palade” – 
un spațiu al performanței și al devenirii

Parte integrantă a Universității de Medici-
nă, Farmacie, Științe și Tehnologie „George 
Emil Palade”, Liceul UMFST „G. E. Palade”, 
înființat în anul școlar 2024-2025, propu-
ne un model educațional modern, prin cele 
două specializări – Matematică-informatică 
(intensiv limba engleză) și Științe ale na-
turii (intensiv limba engleză) și își asumă 
rolul de a forma tineri curioși, ambițioși și 
pregătiți să inoveze într-o lume în continuă 
schimbare. 
În oferta educațională a liceului nostru am 
inclus pentru anul școlar 2026-2027 două 
specializări de profil real, Matematică-
informatică (intensiv limba engleză) și 
Științe ale naturii (intensiv limba engleză), 
cu un efectiv de 28 elevi pentru fiecare cla-
să. Continuitatea este susținută de aceleași 
condiții excelente de studiu, într-un mediu 
care îmbină rigoarea academică cu dezvol-
tarea personală.

Un început care 
conturează excelența
Încă din primul an de funcționare, liceul a 
atras elevi cu rezultate remarcabile, tendin-
ță care s-a menținut și în cel de-al doilea 
an, când au ales să ni se alăture, din nou, 
elevi cu performanțe deosebite. Implicarea 
acestora s-a reflectat în participări și pre-
mii la competiții școlare, dar și în activități 
extracurriculare diverse. Voluntariatul, pro-
iectele artistice, dezbaterile tematice, care 
stimulează gândirea critică, și implicarea în 
viața comunității definesc profilul unor elevi 
activi și motivați.

Învățare conectată 
la lumea de azi   
Procesul educațional pornește de la elev și 
de la nevoia reală de a înțelege, nu doar de 
a reține informații. În acest sens, accentul 
este pus pe metode moderne de preda-
re care stimulează gândirea și inițiativa.
- dezvoltarea gândirii critice prin dezbateri 
și analiză de idei;
- încurajarea creativității prin proiecte in-
terdisciplinare și activități inovative;

- aplicarea cunoștințelor în contexte reale, 
prin studii de caz și învățare bazată pe acti-
vități care dezvoltă gândirea și capacitatea 
de a găsi soluții; 
- cultivarea responsabilității sociale prin 
implicare în proiecte educaționale și 
comunitare. 
Tehnologia este integrată inteligent în pro-
cesul didactic, fără a înlocui interacțiunea 
directă. Elevii sunt încurajați să socializeze 
și să construiască relații autentice, inclu-
siv prin activități recreative desfășurate 
în pauze.

Spații moderne pentru 
educație de calitate
Sălile de clasă sunt dotate cu echipamente 
moderne și softuri educaționale interactive, 
iar infrastructura liceului susține atât ac-
tivitățile teoretice, cât și pe cele practice. 
Biblioteca, laboratoarele și baza sportivă 
completează un mediu educațional bine 
echilibrat.

Un campus care inspiră
Liceul UMFST „G. E. Palade” creează un ca-
dru ideal pentru învățare și relaxare, unde 
educația se împletește firesc cu starea de 
bine. Campusul pune la dispoziția elevilor 
spații verzi, un parc pentru momente de 
respiro, baze sportive moderne, precum 
terenuri de fotbal și tenis, sală de sport și 
fitness, piscină, dar și o cantină unde pot 
servi masa zilnic.  

Educație dincolo 
de rezultate 
La Liceul UMFST „G. E. Palade”, succesul 
este privit într-un sens mai larg. Dincolo de 
performanțele academice, elevii sunt încu-
rajați să evolueze constant, să își descope-
re potențialul și să își construiască propriul 
drum. Fiecare zi devine astfel o etapă în 
procesul de formare a unor tineri încreză-
tori, responsabili și pregătiți pentru viitor.

Ab juventute ad sidera
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Alege-ți drumul corect! Fii SMART!

De 53 de ani, instituția noastră își con-
struiește identitatea prin performanță, 
implicare și adaptare continuă la noile ce-
rințe ale unei societăți aflată în schimbare 
continuă. Astăzi, mai mult ca oricând, ne 
mândrim cu rezultatele elevilor noștri, 
care confirmă că educația de calitate 
deschide drumuri sigure spre succes.
Performanțele obținute la olimpiadele și 
concursurile școlare reprezintă dovada 
clară a profesionalismului cadrelor didac-
tice cât și a potențialului elevilor noștri. 

PROIECTE DE MOBILITATE 

ERASMUS+ KA 1
ACREDITARE ERASMUS + 2021-2027; 
Codul acreditării 2020-1-RO01-KA120-
VET-095741 - Domeniul educație și formare 
profesională;
Proiect Erasmus+ „Electro2Smart” imple-
mentat în anii școlari 2021 – 2022, 2022 – 
2023, 2023 -2024, 2024 – 2025;
Programul Erasmus+ ”Tehnicieni hoteli-
eri de succes pe piața muncii” în perioa-
da 2018-2020.  Cod proiect 2018-1-RO01-
KA102-048120;

PROIECTE ERASMUS+ KA 2
Proiect ERASMUS+ KA 2 growMET- Growth 
Mindset in Educational Triangles (2021 
-2023). Cod proiect: 2020-01-DE03-KA226-
SCH-093714;
Proiect: CREATOR – Experimental Appro-
ach to Teaching Entrepreneurship through 
Workplace Training, acțiunea KA2 – parte-
neriate strategice. (2017 - 2019). Cod pro-
iect: 2017-1-DE02-KA202-004253;

PROIECTE FINANȚATE DE 
UNIUNEA EUROPEANĂ
Programul de Educație și Ocupare 2021-2027 
(PEO) PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3: 
Drumul cunoașterii practice, ID 310044;
Programul de Educație și Ocupare 2021-
2027 (PEO) PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_
A3: Un pas spre profesionalism, ID 309761;
Parteneriate ERASMUS+KA2
Parteneri din Germania, Italia, Slovenia, 
Spania și Croația
Parteneriate concursuri internaționale
Liceul Tehnologic „Bolyai János” din 
Budapesta, Ungaria;
Liceul Tehnologic din Komarno, Slovacia;
Liceul Tehnologic Ada din Serbia.

RESURSA UMANĂ
 În ceea ce privește procesul educațional, 
un rol esențial îl reprezintă totalitatea per-

soanelor implicate în funcționarea și dez-
voltarea instituției, aceasta fiind asigurată 
de Director Cozma Ionuț Ciprian și Director 
Adjunct Selyem Zoltan Elod. Nu este vorba 
doar despre profesori, ci de un sistem com-
plex de oameni care colaborează pentru a 
crea un mediu de învățare eficient.
În primul rând, personalul de conduce-
re, format din director și director adjunct 
asigură managementul liceului, stabilind 
strategii, coordonând întreaga activitate a 
personalului, ocupându-se de relația cu au-
toritățile și comunitatea.
Cadrele didactice reprezintă nucleul resur-
sei umane, care, pe lângă transmiterea de 
cunoștințe au un rol formativ, influențând 
dezvoltarea personală și socială a elevilor.
În liceul nostru își desfășoară activitatea 
70 de profesori, care se remarcă printr-un 
nivel ridicat de pregătire profesională și 
experiență didactică. 35 de profesori dețin 
Gradul didactic I,  cel mai înalt grad de cer-
tificare în învățământ, 8 profesori dețin Gra-
dul II. 13 profesori cu Definitivat, profesori 
debutanți 6, profesori asociați 4, care aduc 
un plus de dinamism și deschidere către 
metode moderne de predare.
Nivelul de pregătire al profesorilor este 
completat de participarea constantă la cur-
suri de formare continuă, proiecte educa-
ționale și activități extracurriculare. Mulți 
dintre aceștia sunt implicați în programe 
de perfecționre, utilizând metode interctive 
și tehnologii moderne în procesul instruc-
tiv-educativ.

CALIFICĂRILE PROFESIONALE
Lucrător hotelier, secția română –  56 locuri
Lucrător hotelier, secția maghiară – 24  locuri
Recepționer – distribuitor, secția maghiară 
– 24 locuri
Electrician exploatare joasă tensiune, sec-
ția română – 12 locuri dual
Electrician exploatare joasă tensiune, secția 
română –  16 locuri 
Electrician exploatare joasă tensiune, sec-
ția maghiară –  24 locuri 
Electromecanic utilaje și instalații industri-
ale, secția română – 9 locuri dual
Electromecanic utilaje și instalații industri-
ale, secția română – 19 locuri 
Electromecanic utilaje și instalații industri-
ale, secția maghiară – 6 locuri dual
Electromecanic utilaje și instalații industri-
ale, secția maghiară – 18 locuri 
Electronist aparate și echipamente, secția 
română – 28 locuri
Electronist aparate și echipamente, secția 
maghiară – 24 locuri
Toate aceste rezultate reflectă nu doar 
munca elevilor, ci și dedicarea profesorilor 
coordonatori, care ghidează fiecare pas 
spre performanță și dezvoltare personală.
Așadar, dacă îți dorești un mediu educațio-

nal în care să-ți descoperi potențialul, să-ți 
dezvolți competențele ași să-ți construiești 
viitorul, te invităm: 

Fii SMART! 
Programează-ți succesul direct!

Sala de sport

Echipa de fotbal

Terenul de sport- Echipa de fotbal

Sala Hirschmann- workshop-ul
 internațional “Atelier interactiv de 

proiectare a modelului growth mindset”,
 în cadrul proiectului de parteneriate 

strategice Erasmus+ - Growth Mindset 
in Educational Triangles.

Concurs ”Fii o săptămână profesor
 de științe” derulat la

Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca
Concursul TECH CHALLENGE

Olimpiada Națională de Creativitate
 și Inovație Științifică

Podar Vasile Paul și Mureșan Rareș Ionel, 
clasa a XI-a A

Laboratorul de Specialitate

Laboratorul de Informatică
„Un Iunie Energic – Game of ElectTrons” , 

ediția a III – a.
Concurs al elevilor de la clasele din 

învățământul profesional dual 

Olimpiada Națională – domeniul TURISM
 ȘI ALIMENTAȚIE

Eleva noastră, ȘERBĂNECI ELISABETA – 
MARIA, din clasa a XII-a D, a obținut 

Premiul al III-lea la Olimpiada națională 
a ariei curriculare TEHNOLOGII, domeniul 

TURISM ȘI ALIMENTAȚIE și Premiu Special 
la faza națională a olimpiadei, în urma 

calificării la faza superioară a competiției 
de pe locul I la faza județeană.

Spiritul ”ELECTRO”

Liceul Tehnologic ”Electromureș” Târgu Mureș
Programează-ți succesul direct!
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Válaszd a helyes utat! Légy SMART!

53 éve intézményünk identitását a 
teljesítmény, az elkötelezettség és a 
folyamatos alkalmazkodás formálja egy 
állandóan változó társadalom új követel-
ményeihez. Ma, talán minden eddiginél 
jobban, büszkék vagyunk diákjaink 
eredményeire, amelyek igazolják, hogy a 
minőségi oktatás biztos utat nyit a siker 
felé.
Az olimpiaszokon és iskolai versenyeken 
elért eredmények egyértelmű bizonyítékai 
pedagógusaink szakmaiságának és diák-
jaink tehetségének.

ERASMUS+ KA1 
MOBILITÁSI PROJEKTEK

Erasmus+ akkreditáció 2021–2027; Ak-
kreditációs kód: 2020-1-RO01-KA120-
VET-095741 – Szakképzés és szakmai 
oktatás területe;
„Electro2Smart” Erasmus+ projekt meg-
valósítása a 2021–2022, 2022–2023, 
2023–2024, 2024–2025 tanévekben;
Erasmus+ program „Sikeres szállodai tech-
nikusok a munkaerőpiacon” (2018–2020). 
Projektkód: 2018-1-RO01-KA102-048120;

ERASMUS+ KA2 PROJEKTEK
ERASMUS+ KA2 projekt: growMET – 
Growth Mindset in Educational Triangles 
(2021–2023). Projektkód: 2020-01-DE03-
KA226-SCH-093714;
Projekt: CREATOR – Kísérleti megközelítés 
a vállalkozói ismeretek oktatásához mun-
kahelyi képzésen keresztül, KA2 – straté-
giai partnerségek (2017–2019). Projekt-
kód: 2017-1-DE02-KA202-004253;

PARTNERSÉGEK
ERASMUS+ KA1 partnerségek
	 VITALIS Betreuungsgesellschaft für 
Modellprojekte mbH, Schkeuditz – Néme-
tország;
	 Siófoki Szakképzési Centrum, Siófok – 
Magyarország;
	 P. Kousios Electrical LTD, Paphos – 
Ciprus;
	 St. George Hotel & Resort, Paphos – 
Ciprus;
	 Araxa Egitim Danismanlik, Isztambul – 
Törökország;
	 ITC International Training Center, Prága 
– Csehország;
	 Associação Intercultural Amigos da 
Mobilidade, Madeira – Portugália;
	 Universal Mobility SL, Alicante – 
Spanyolország;
	 Istituto Tecnico per il Turismo Livia 
Bottardi, Róma – Olaszország;
	 Győri Szolgáltatási SZC Krúdy Gyula 
Gimnáziuma;

ERASMUS+ KA2 partnerségek
Partnerek Németországból, Olaszorszá-
gból, Szlovéniából, Spanyolországból és 
Horvátországból
Nemzetközi versenyek partnerségei
	 „Bolyai János” Szakközépiskola, Bu-
dapest – Magyarország;
	 Szakközépiskola, Komárno – Szlovákia;
	 Szakközépiskola, Ada – Szerbia-

HUMÁN ERŐFORRÁS
AZ OKTATÁSI FOLYAMATBAN RÉSZTVEVŐ 
HUMÁN ERŐFORRÁS

Az oktatási folyamat szempontjából alap-
vető szerepet játszik mindazon személyek 
összessége, akik részt vesznek az intéz-
mény működésében és fejlesztésében. 
Nem csupán a tanárokról van szó, ha-
nem egy összetett rendszerről, amelyben 
különböző szakemberek együttműködve 
biztosítják a hatékony tanulási környezetet.
Elsősorban a vezetőség Cozma Ionuț Ciprian 
igazgató és  Selyem Zolán-Előd  igazgatóhe-
lyettes biztosítja az iskola irányítását, 
stratégiákat dolgoz ki, koordinálja a teljes 
személyzet munkáját, valamint kapcsola-
tot tart a hatóságokkal és a közösséggel.
A pedagógusok alkotják a humánerőforrás 
magját: nemcsak tudást közvetítenek, hanem 
nevelő szerepet is betöltenek, hozzájárulva a 
tanulók személyes és társadalmi fejlődéséhez.

SZAKKÉPZÉSEK:
Szállodai dolgozó, román tagozat – 56 hely
Szállodai dolgozó, magyar tagozat – 24 hely
Recepciós–elosztó, magyar tagozat – 24 hely
Villanyszerelő (kisfeszültségű hálózatok üze-
meltetése), román tagozat – 12 hely (duális 
képzés)
Villanyszerelő (kisfeszültségű hálózatok üze-
meltetése), román tagozat – 16 hely
Villanyszerelő (kisfeszültségű hálózatok üze-
meltetése), magyar tagozat – 24 hely
Elektromechanikus ipari berendezések és lé-
tesítmények területén, román tagozat – 9 hely 
(duális képzés)
Elektromechanikus ipari berendezések és lé-
tesítmények területén, román tagozat – 19 hely
Elektromechanikus ipari berendezések és 
létesítmények területén, magyar tagozat – 6 
hely (duális képzés)
Elektromechanikus ipari berendezések és lé-
tesítmények területén, magyar tagozat – 18 hely
Elektronikai műszerész és berendezések, ro-
mán tagozat – 28 hely
Elektronikai műszerész és berendezések, ma-
gyar tagozat – 24 hely

Légy SMART!
KÉSZÜLJ FEL A SIKERRE!

Tervezd meg közvetlenül a sikered!

TORNATEREM

Futbal csapat

Sportpálya-Futbal csapat

Szaktanterem

Informatika labor

ORSZÁGOS TURISZTIKAI TANTÁRGZVERSENY
 ȘERBĂNECI ELISABETA – MARIA, 
XII.D OSZTÁLYOS DIÁK, HARMADIK

 HELYEZÉST ÉRT  EL.

A 35 évvel ezelőtti első bevetés óta a 
SMURD a szolidaritás és a remény szim-

bólumává vált. Büszkék vagyunk diákjain-
kra, Mihaly Krisztiánra (XII. E osztály) és 
Bloj Dragoș Gabrielre (XI. A osztály), akik 
ennek a szervezetnek az önkéntesei, és 

szenvedélyüket embertársaik szolgálatába 
állítják, önfeláldozással és odaadással

Gyakorlati képzési időszak a Hotel Muthu 
Raga szállodában, Funchal városában. Ez a 
lenyűgöző tapasztalat lehetőséget nyújtott 
a diákok számára, hogy kapcsolatba lép-
jenek a szálloda vezetőivel és a gyakorlati 
oktatókkal, akik rendkívül barátságosnak 

bizonyultak, és szívesen megosztották 
saját szakmai tapasztalataikat

Az „Együtt az európai oktatásért”
 elnevezésű oktatási projekt keretében 

tanulmányi látogatás valósult meg Róma 
városában, a partneriskolánál – Instituto 
Tecnico Livia Bottardi –, amelyen 40 diák 

vett részt

 
Közösségépítő kirándulás – a magyar 

tagozat IX. és X. osztályos tanulói számára

 

BALLAGÁS

„Elektromaros” Technológiai Líceum, Marosvásárhely
Tervezd meg közvetlenül a sikered!
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Liceul cu Program Sportiv „Szász Adalbert”

Povestea liceului
Liceul cu Program Sportiv „Szász Adalbert” a 
început acum mai bine de 50 de ani, mai exact în 
anul 1964, sub numele de Școala Generală Nr. 9, care 
a funcționat în aceeași clădire, de pe strada Chinezu, 
9 A, împreună cu mai vârstnicul Club Sportiv Școlar, 
fondat în 1954.
Așadar, în această școală și-au trăit viața de elev copii 
din clasele sportive gimnaziale și au fost educate viitoare 
valori ale sportului românesc. Undeva, pe un alt traseu, 
vom regăsi clase sportive liceale, în cadrul Liceului 
Teoretic „Bolyai Farkas” și în cadrul Grupului Școlar 
„Constantin Brâncuși”.
În anul 2000, an olimpic, a luat ființă Liceul cu Program 
Sportiv „Szász Adalbert” din Târgu Mureș. Promotorul din 
umbră a fost directorul CSS, Szász Adalbert, antrenorul 
Elei Kovacs, sportivă de renume mondial.
Szász Adalbert a devenit primul director al LPS, școală 
care azi îi poartă numele. Astfel s-a realizat visul 
iubitorilor sportului mureșean, o școală cu toate ciclurile 
de învățământ. Din anul 2014, LPS „Szász Adalbert” 
funcționează într-o singură locație, pe strada Pavel 
Chinezu, într-un complex modern cu sală de sport și 
clădiri noi.

Ne mândrim cu numeroase performanțe. Numeroși 
sportivi valoroși au crescut la Liceul cu Program Sportiv 
„Szász Adalbert”, performanțele fiind și rodul muncii 
antrenorilor pricepuți.

Performanțe și sportivi
În 2004, la Atena, Vaidă Cornelia a participat la Jocurile 
Olimpice de Vară
În 2008, la Beijing, Trandafir Norberta a participat la 
Jocurile Olimpice de Vară
În 2016, Szőcs Bernadette a participat la Jocurile 
Olimpice de la Rio
Cristea Daria – participantă la lotul național de 
gimnastică artistică

Borc Krisztina – multiple medalii la campionate naționale 
și internaționale
Andra Ana – componentă a lotului național de canotaj

Alți sportivi de performanță:
Lirca Georgiana – campioană mondială și europeană 
juniori (2021), multiple titluri naționale
Torbai Attila – bronz balcanic 2022
Alte nume: Cosmin Gherman, Claudiu Bumba, 
Adrian Viciu, Andreea Părăluță, Maria Gorea, Szőcs 
Bernadett, Gombar Monica, Soos Zsolt, Hallai Gábriel 
etc.

Oferta școlară  
pentru clasele a IX-a,  

anul școlar 
2026-2027: 

48 locuri (2 clase) la secția română 
48 locuri (2 clase) la secția maghiară 

reprezentând următoarele ramuri sportive: 

• Atletism (fete, băieți) 
• Baschet (fete, băieți) 
• Fotbal (fete, băieți) 
• Gimnastică:   
	 - artistică (băieți)
        - ritmică (fete) 
• Handbal (fete, băieți) 

Programul înscrierilor

Înscrierile se fac în perioada:

	                13-15 mai

Admitere:

	         19 mai, ora: 9.00

(Activitățile se desfășoară: teren fotbal, sală de sport LPS 
Târgu Mureș, Str. Pavel Chinezu nr. 9A)

Acte necesare 
pentru înscriere clasa a IX-a: 

1. Adeverință de la medicul de familie 
cu specificația apt pentru efort fizic.
2. Copie după buletinul elevului și certificatul 
de naștere al elevului.
3. Copie după buletinul părinților.
4. Anexă fișă de înscriere probe de aptitudini.

Contact 
și Informații:   

Adresa: Tg. Mureș, 

str. Pavel Chinezu nr. 9 A

Email: 

office@lpsmures.ro

Tel/fax: 0365882519
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LICEUL TEHNOLOGIC ,,VASILE NETEA”   
OFERTA EDUCAȚIONALĂ PENTRU ANUL ȘCOLAR 2026-2027 

 

Profil: Real Domeniul: 
FABRICAREA PRODUSELOR DIN LEMN /  

TURISM ȘI ALIMENTAȚIE 

Domeniul: 
               AGRICULTURĂ 

Specializarea: Științele naturii  
Forma de învățământ: 
ÎNVĂȚĂMÂNT LICEAL de  zi  
Nr. de locuri: 28 
Specific: 
- orientarea prioritară a educaţiei spre 
observarea şi interpretarea proceselor 
naturale care au loc în mediu, spre 
înțelegerea impactului reciproc între 
mediu şi activităţile umane; 
-investigarea şi interpretarea 
interdependențelor în și între sisteme 
biologice, fizice şi chimice; 
-formarea unui comportament  activ şi 
responsabil  în domeniul protecţiei 
mediului, a unui stil de viaţă sănătos. 
Oportunități de continuare a studiilor: 
Facultatăți de: Medicină,   Farmacie,  
Biologie, Medicină Veterinară, 
Biotehnologii,  Genetică,   Chimie, 
Fizică, Protecţia Mediului, Industrie 
alimentară etc.  
Posibili angajatori: din domeniile 
chimie, biologie, activități de laborator 
din domeniul protecției mediului, 
industriei alimentare. 

Specializarea: Tehnician în 
prelucrarea lemnului 
Forma de învățământ: învățământ 
liceal de zi  
Nivelul de calificare: 4 
Nr. de locuri: 14 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician în prelucrarea 
lemnului”- prelucrarea artistică a 
lemnului; amenajare spații interioare; 
executare mic mobilier /piese de 
mobilier din lemn, piese pentru 
dulgherie și construcții. 
Oportunități de continuare a 
studiilor:  
Facultatăți de: Industrializarea 
lemnului, Mecanică, Electrotehnică, 
alte facultăți din țară  
Posibilități de angajare:SC LARIX 
MOBILA S.R.L; SC PODREG SRL, 
SC MOBILA DALIN SRL, SC 
KASTAMONU ROMÂNIA și alți 
agenți economici de profil. 

Specializarea: Tehnician în 
gastronomie 
Forma de învățământ: învățământ 
liceal de zi  
Nivelul de calificare: 4 
Nr. de locuri: 14 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician în gastronomie”- 
Calificarea de tehnician în gastronomie 
oferă numeroase oportunități de carieră 
în industria ospitalității, combinând 
arta culinară cu managementul 
operațional al unei bucătării. Această 
specializare pregătește specialiști 
capabili să organizeze și să supervizeze 
la un nivel înalt. 
Oportunități de continuare a 
studiilor:  
Facultatăți de profil: Gastronomie, 
Nutriție și Dietetică Alimentară 
Posibilități de angajare: Angajare în 
restaurante, hoteluri, unități de 
catering, patiserii și cofetării, poziții de 
supraveghere și coordonare a 
activității, abilități pentru a administra 
propria firmă de alimentație publică. 

Specializarea: Tehnician 
activități de agroturism montan  
Forma de învățământ: ȘCOALĂ 
POSTLICEALĂ, învățământ de zi 
Nivel de calificare: 5 
Nr. de locuri: 28 (1 clasă) 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician activități de 
agroturism montan” lucrează în cadrul 
pensiunilor agroturistice montane și 
lucrează terenul agricol.  
Beneficiile oferite de învățământul 
postliceal: parcurgerea unui program 
de studiu care oferă o pregătire dublă 
(specifică agriculturii dar și 
turismului), efectuarea instruirii 
practice în pensiuni turistice, 
agroturistice și restaurante.  
Posibili angajatori: pensiuni 
agroturistice, hoteluri, restaurante, 
unități de alimentație publică. 
Pensiunea CĂLIMANI Răstolița, SC 
DARYIAMI SRL Morăreni, SC 
MONTANA SRL și alți agenți 
economici de profil din zonă și din 
țară. 
 

  

 

LICEUL TEHNOLOGIC„VASILE 
NETEA”DEDA, JUD. MUREŞ 

Deda , Str. Principală, nr. 422 
Tel./Fax: 0365-402996 

email: liceuldeda@yahoo.com 
web: liceulvasilenetea.ro 

 

 

 

  

 

Bază materială: 
- 2 clădiri cu 24 săli de clasă și  laboratoare,  echipamente IT (table 

interactive, laptopuri, multifuncționale, sisteme audio, videoproiectoare), 2 
furnizori de internet; 

- atelier școlar dotat cu utilaje moderne și performante în domeniul 
prelucrării lemnului, construit și dotat prin  Programul multianual  PHARE 
TVET,  

- sală de sport, teren de sport, bibliotecă școlară, cabinet  de 
informatică.; 

- cabinet de consiliere școlară și orientare profesională 
- transport școlar;  
- Masă sănătoasă. 

   Stagii de pregătire practică cu agenți economici din domeniile: prelucrarea 
lemnului (SC PODREG SRL SA, Larix Mobila S.A.) și turism (SC 
DARYIAMI SRL, SC LA CEONTIC SRL,  PĂSTRĂVĂRIA Bistra 
Mureșului) elevii având posibilitatea ca după absolvire să fie angajați ai 
acestor firme. 
Parteneriate:UMFST- Tg. Mureș; Universitatea Tehnică Cluj; Universitatea 
Ghe. Asachi Iași, Universitatea Babeș Bolyai Cluj, Facultatea de inginerie și 
științe ale mediului Cluj; Facultatea de Industrie alimentară Cluj; 
Asociația ECO Reghin; Asociația pentru Responsabilitate Socială “ PLAN 
B”, Școli și licee din județ și din țară. 
Oportunități: Proiectul ROSE pentru licee; Erasmus+ KA121-SCH-
2428E521; Proiect-PNRR- Dotarea cu mobilier școlar și echipamente 
digitale; Programul național,,Masă sănătoasă”;  
Proiecte educative la nivel local și național. 

Cu o  tradiție de peste 60 ani, școala noastră a asigurat și asigură în 
continuare absolvenți bine pregătiți, cu foarte mult bun simț și respect 

față de muncă, față de valorile morale ale societății. Se pot întâlni 
absovenți ai școlii noastre în toate domeniile și sectoarele de activitate, 
mai nou în multe țări europene: specialiști și profesioniști în domeniile 

IT, Ingineria prelucrării lemnului, educație, cultură, mass-media, atât în 
țară cât și în străinătate. 
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OFERTA EDUCAȚIONALĂ PENTRU ANUL ȘCOLAR 2026-2027 
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Specializarea: Tehnician în 
gastronomie 
Forma de învățământ: învățământ 
liceal de zi  
Nivelul de calificare: 4 
Nr. de locuri: 14 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician în gastronomie”- 
Calificarea de tehnician în gastronomie 
oferă numeroase oportunități de carieră 
în industria ospitalității, combinând 
arta culinară cu managementul 
operațional al unei bucătării. Această 
specializare pregătește specialiști 
capabili să organizeze și să supervizeze 
la un nivel înalt. 
Oportunități de continuare a 
studiilor:  
Facultatăți de profil: Gastronomie, 
Nutriție și Dietetică Alimentară 
Posibilități de angajare: Angajare în 
restaurante, hoteluri, unități de 
catering, patiserii și cofetării, poziții de 
supraveghere și coordonare a 
activității, abilități pentru a administra 
propria firmă de alimentație publică. 

Specializarea: Tehnician 
activități de agroturism montan  
Forma de învățământ: ȘCOALĂ 
POSTLICEALĂ, învățământ de zi 
Nivel de calificare: 5 
Nr. de locuri: 28 (1 clasă) 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician activități de 
agroturism montan” lucrează în cadrul 
pensiunilor agroturistice montane și 
lucrează terenul agricol.  
Beneficiile oferite de învățământul 
postliceal: parcurgerea unui program 
de studiu care oferă o pregătire dublă 
(specifică agriculturii dar și 
turismului), efectuarea instruirii 
practice în pensiuni turistice, 
agroturistice și restaurante.  
Posibili angajatori: pensiuni 
agroturistice, hoteluri, restaurante, 
unități de alimentație publică. 
Pensiunea CĂLIMANI Răstolița, SC 
DARYIAMI SRL Morăreni, SC 
MONTANA SRL și alți agenți 
economici de profil din zonă și din 
țară. 
 

  

 

LICEUL TEHNOLOGIC„VASILE 
NETEA”DEDA, JUD. MUREŞ 

Deda , Str. Principală, nr. 422 
Tel./Fax: 0365-402996 

email: liceuldeda@yahoo.com 
web: liceulvasilenetea.ro 

 

 

 

  

 

Bază materială: 
- 2 clădiri cu 24 săli de clasă și  laboratoare,  echipamente IT (table 

interactive, laptopuri, multifuncționale, sisteme audio, videoproiectoare), 2 
furnizori de internet; 

- atelier școlar dotat cu utilaje moderne și performante în domeniul 
prelucrării lemnului, construit și dotat prin  Programul multianual  PHARE 
TVET,  

- sală de sport, teren de sport, bibliotecă școlară, cabinet  de 
informatică.; 

- cabinet de consiliere școlară și orientare profesională 
- transport școlar;  
- Masă sănătoasă. 

   Stagii de pregătire practică cu agenți economici din domeniile: prelucrarea 
lemnului (SC PODREG SRL SA, Larix Mobila S.A.) și turism (SC 
DARYIAMI SRL, SC LA CEONTIC SRL,  PĂSTRĂVĂRIA Bistra 
Mureșului) elevii având posibilitatea ca după absolvire să fie angajați ai 
acestor firme. 
Parteneriate:UMFST- Tg. Mureș; Universitatea Tehnică Cluj; Universitatea 
Ghe. Asachi Iași, Universitatea Babeș Bolyai Cluj, Facultatea de inginerie și 
științe ale mediului Cluj; Facultatea de Industrie alimentară Cluj; 
Asociația ECO Reghin; Asociația pentru Responsabilitate Socială “ PLAN 
B”, Școli și licee din județ și din țară. 
Oportunități: Proiectul ROSE pentru licee; Erasmus+ KA121-SCH-
2428E521; Proiect-PNRR- Dotarea cu mobilier școlar și echipamente 
digitale; Programul național,,Masă sănătoasă”;  
Proiecte educative la nivel local și național. 

Cu o  tradiție de peste 60 ani, școala noastră a asigurat și asigură în 
continuare absolvenți bine pregătiți, cu foarte mult bun simț și respect 

față de muncă, față de valorile morale ale societății. Se pot întâlni 
absovenți ai școlii noastre în toate domeniile și sectoarele de activitate, 
mai nou în multe țări europene: specialiști și profesioniști în domeniile 

IT, Ingineria prelucrării lemnului, educație, cultură, mass-media, atât în 
țară cât și în străinătate. 

20 ghidul absolventului
APRILIE 2026

 

                     

                                       

LICEUL TEHNOLOGIC ,,VASILE NETEA”   
OFERTA EDUCAȚIONALĂ PENTRU ANUL ȘCOLAR 2026-2027 

 

Profil: Real Domeniul: 
FABRICAREA PRODUSELOR DIN LEMN /  

TURISM ȘI ALIMENTAȚIE 

Domeniul: 
               AGRICULTURĂ 

Specializarea: Științele naturii  
Forma de învățământ: 
ÎNVĂȚĂMÂNT LICEAL de  zi  
Nr. de locuri: 28 
Specific: 
- orientarea prioritară a educaţiei spre 
observarea şi interpretarea proceselor 
naturale care au loc în mediu, spre 
înțelegerea impactului reciproc între 
mediu şi activităţile umane; 
-investigarea şi interpretarea 
interdependențelor în și între sisteme 
biologice, fizice şi chimice; 
-formarea unui comportament  activ şi 
responsabil  în domeniul protecţiei 
mediului, a unui stil de viaţă sănătos. 
Oportunități de continuare a studiilor: 
Facultatăți de: Medicină,   Farmacie,  
Biologie, Medicină Veterinară, 
Biotehnologii,  Genetică,   Chimie, 
Fizică, Protecţia Mediului, Industrie 
alimentară etc.  
Posibili angajatori: din domeniile 
chimie, biologie, activități de laborator 
din domeniul protecției mediului, 
industriei alimentare. 

Specializarea: Tehnician în 
prelucrarea lemnului 
Forma de învățământ: învățământ 
liceal de zi  
Nivelul de calificare: 4 
Nr. de locuri: 14 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician în prelucrarea 
lemnului”- prelucrarea artistică a 
lemnului; amenajare spații interioare; 
executare mic mobilier /piese de 
mobilier din lemn, piese pentru 
dulgherie și construcții. 
Oportunități de continuare a 
studiilor:  
Facultatăți de: Industrializarea 
lemnului, Mecanică, Electrotehnică, 
alte facultăți din țară  
Posibilități de angajare:SC LARIX 
MOBILA S.R.L; SC PODREG SRL, 
SC MOBILA DALIN SRL, SC 
KASTAMONU ROMÂNIA și alți 
agenți economici de profil. 

Specializarea: Tehnician în 
gastronomie 
Forma de învățământ: învățământ 
liceal de zi  
Nivelul de calificare: 4 
Nr. de locuri: 14 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician în gastronomie”- 
Calificarea de tehnician în gastronomie 
oferă numeroase oportunități de carieră 
în industria ospitalității, combinând 
arta culinară cu managementul 
operațional al unei bucătării. Această 
specializare pregătește specialiști 
capabili să organizeze și să supervizeze 
la un nivel înalt. 
Oportunități de continuare a 
studiilor:  
Facultatăți de profil: Gastronomie, 
Nutriție și Dietetică Alimentară 
Posibilități de angajare: Angajare în 
restaurante, hoteluri, unități de 
catering, patiserii și cofetării, poziții de 
supraveghere și coordonare a 
activității, abilități pentru a administra 
propria firmă de alimentație publică. 

Specializarea: Tehnician 
activități de agroturism montan  
Forma de învățământ: ȘCOALĂ 
POSTLICEALĂ, învățământ de zi 
Nivel de calificare: 5 
Nr. de locuri: 28 (1 clasă) 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician activități de 
agroturism montan” lucrează în cadrul 
pensiunilor agroturistice montane și 
lucrează terenul agricol.  
Beneficiile oferite de învățământul 
postliceal: parcurgerea unui program 
de studiu care oferă o pregătire dublă 
(specifică agriculturii dar și 
turismului), efectuarea instruirii 
practice în pensiuni turistice, 
agroturistice și restaurante.  
Posibili angajatori: pensiuni 
agroturistice, hoteluri, restaurante, 
unități de alimentație publică. 
Pensiunea CĂLIMANI Răstolița, SC 
DARYIAMI SRL Morăreni, SC 
MONTANA SRL și alți agenți 
economici de profil din zonă și din 
țară. 
 

  

 

LICEUL TEHNOLOGIC„VASILE 
NETEA”DEDA, JUD. MUREŞ 

Deda , Str. Principală, nr. 422 
Tel./Fax: 0365-402996 

email: liceuldeda@yahoo.com 
web: liceulvasilenetea.ro 

 

 

 

  

 

Bază materială: 
- 2 clădiri cu 24 săli de clasă și  laboratoare,  echipamente IT (table 

interactive, laptopuri, multifuncționale, sisteme audio, videoproiectoare), 2 
furnizori de internet; 

- atelier școlar dotat cu utilaje moderne și performante în domeniul 
prelucrării lemnului, construit și dotat prin  Programul multianual  PHARE 
TVET,  

- sală de sport, teren de sport, bibliotecă școlară, cabinet  de 
informatică.; 

- cabinet de consiliere școlară și orientare profesională 
- transport școlar;  
- Masă sănătoasă. 

   Stagii de pregătire practică cu agenți economici din domeniile: prelucrarea 
lemnului (SC PODREG SRL SA, Larix Mobila S.A.) și turism (SC 
DARYIAMI SRL, SC LA CEONTIC SRL,  PĂSTRĂVĂRIA Bistra 
Mureșului) elevii având posibilitatea ca după absolvire să fie angajați ai 
acestor firme. 
Parteneriate:UMFST- Tg. Mureș; Universitatea Tehnică Cluj; Universitatea 
Ghe. Asachi Iași, Universitatea Babeș Bolyai Cluj, Facultatea de inginerie și 
științe ale mediului Cluj; Facultatea de Industrie alimentară Cluj; 
Asociația ECO Reghin; Asociația pentru Responsabilitate Socială “ PLAN 
B”, Școli și licee din județ și din țară. 
Oportunități: Proiectul ROSE pentru licee; Erasmus+ KA121-SCH-
2428E521; Proiect-PNRR- Dotarea cu mobilier școlar și echipamente 
digitale; Programul național,,Masă sănătoasă”;  
Proiecte educative la nivel local și național. 

Cu o  tradiție de peste 60 ani, școala noastră a asigurat și asigură în 
continuare absolvenți bine pregătiți, cu foarte mult bun simț și respect 

față de muncă, față de valorile morale ale societății. Se pot întâlni 
absovenți ai școlii noastre în toate domeniile și sectoarele de activitate, 
mai nou în multe țări europene: specialiști și profesioniști în domeniile 

IT, Ingineria prelucrării lemnului, educație, cultură, mass-media, atât în 
țară cât și în străinătate. 

 

                     

                                       

LICEUL TEHNOLOGIC ,,VASILE NETEA”   
OFERTA EDUCAȚIONALĂ PENTRU ANUL ȘCOLAR 2026-2027 

 

Profil: Real Domeniul: 
FABRICAREA PRODUSELOR DIN LEMN /  

TURISM ȘI ALIMENTAȚIE 

Domeniul: 
               AGRICULTURĂ 

Specializarea: Științele naturii  
Forma de învățământ: 
ÎNVĂȚĂMÂNT LICEAL de  zi  
Nr. de locuri: 28 
Specific: 
- orientarea prioritară a educaţiei spre 
observarea şi interpretarea proceselor 
naturale care au loc în mediu, spre 
înțelegerea impactului reciproc între 
mediu şi activităţile umane; 
-investigarea şi interpretarea 
interdependențelor în și între sisteme 
biologice, fizice şi chimice; 
-formarea unui comportament  activ şi 
responsabil  în domeniul protecţiei 
mediului, a unui stil de viaţă sănătos. 
Oportunități de continuare a studiilor: 
Facultatăți de: Medicină,   Farmacie,  
Biologie, Medicină Veterinară, 
Biotehnologii,  Genetică,   Chimie, 
Fizică, Protecţia Mediului, Industrie 
alimentară etc.  
Posibili angajatori: din domeniile 
chimie, biologie, activități de laborator 
din domeniul protecției mediului, 
industriei alimentare. 

Specializarea: Tehnician în 
prelucrarea lemnului 
Forma de învățământ: învățământ 
liceal de zi  
Nivelul de calificare: 4 
Nr. de locuri: 14 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician în prelucrarea 
lemnului”- prelucrarea artistică a 
lemnului; amenajare spații interioare; 
executare mic mobilier /piese de 
mobilier din lemn, piese pentru 
dulgherie și construcții. 
Oportunități de continuare a 
studiilor:  
Facultatăți de: Industrializarea 
lemnului, Mecanică, Electrotehnică, 
alte facultăți din țară  
Posibilități de angajare:SC LARIX 
MOBILA S.R.L; SC PODREG SRL, 
SC MOBILA DALIN SRL, SC 
KASTAMONU ROMÂNIA și alți 
agenți economici de profil. 

Specializarea: Tehnician în 
gastronomie 
Forma de învățământ: învățământ 
liceal de zi  
Nivelul de calificare: 4 
Nr. de locuri: 14 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician în gastronomie”- 
Calificarea de tehnician în gastronomie 
oferă numeroase oportunități de carieră 
în industria ospitalității, combinând 
arta culinară cu managementul 
operațional al unei bucătării. Această 
specializare pregătește specialiști 
capabili să organizeze și să supervizeze 
la un nivel înalt. 
Oportunități de continuare a 
studiilor:  
Facultatăți de profil: Gastronomie, 
Nutriție și Dietetică Alimentară 
Posibilități de angajare: Angajare în 
restaurante, hoteluri, unități de 
catering, patiserii și cofetării, poziții de 
supraveghere și coordonare a 
activității, abilități pentru a administra 
propria firmă de alimentație publică. 

Specializarea: Tehnician 
activități de agroturism montan  
Forma de învățământ: ȘCOALĂ 
POSTLICEALĂ, învățământ de zi 
Nivel de calificare: 5 
Nr. de locuri: 28 (1 clasă) 
Oportunități de plasament pe piața 
muncii: ,,Tehnician activități de 
agroturism montan” lucrează în cadrul 
pensiunilor agroturistice montane și 
lucrează terenul agricol.  
Beneficiile oferite de învățământul 
postliceal: parcurgerea unui program 
de studiu care oferă o pregătire dublă 
(specifică agriculturii dar și 
turismului), efectuarea instruirii 
practice în pensiuni turistice, 
agroturistice și restaurante.  
Posibili angajatori: pensiuni 
agroturistice, hoteluri, restaurante, 
unități de alimentație publică. 
Pensiunea CĂLIMANI Răstolița, SC 
DARYIAMI SRL Morăreni, SC 
MONTANA SRL și alți agenți 
economici de profil din zonă și din 
țară. 
 

  

 

LICEUL TEHNOLOGIC„VASILE 
NETEA”DEDA, JUD. MUREŞ 

Deda , Str. Principală, nr. 422 
Tel./Fax: 0365-402996 
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web: liceulvasilenetea.ro 

 

 

 

  

 

Bază materială: 
- 2 clădiri cu 24 săli de clasă și  laboratoare,  echipamente IT (table 

interactive, laptopuri, multifuncționale, sisteme audio, videoproiectoare), 2 
furnizori de internet; 

- atelier școlar dotat cu utilaje moderne și performante în domeniul 
prelucrării lemnului, construit și dotat prin  Programul multianual  PHARE 
TVET,  

- sală de sport, teren de sport, bibliotecă școlară, cabinet  de 
informatică.; 

- cabinet de consiliere școlară și orientare profesională 
- transport școlar;  
- Masă sănătoasă. 

   Stagii de pregătire practică cu agenți economici din domeniile: prelucrarea 
lemnului (SC PODREG SRL SA, Larix Mobila S.A.) și turism (SC 
DARYIAMI SRL, SC LA CEONTIC SRL,  PĂSTRĂVĂRIA Bistra 
Mureșului) elevii având posibilitatea ca după absolvire să fie angajați ai 
acestor firme. 
Parteneriate:UMFST- Tg. Mureș; Universitatea Tehnică Cluj; Universitatea 
Ghe. Asachi Iași, Universitatea Babeș Bolyai Cluj, Facultatea de inginerie și 
științe ale mediului Cluj; Facultatea de Industrie alimentară Cluj; 
Asociația ECO Reghin; Asociația pentru Responsabilitate Socială “ PLAN 
B”, Școli și licee din județ și din țară. 
Oportunități: Proiectul ROSE pentru licee; Erasmus+ KA121-SCH-
2428E521; Proiect-PNRR- Dotarea cu mobilier școlar și echipamente 
digitale; Programul național,,Masă sănătoasă”;  
Proiecte educative la nivel local și național. 

Cu o  tradiție de peste 60 ani, școala noastră a asigurat și asigură în 
continuare absolvenți bine pregătiți, cu foarte mult bun simț și respect 

față de muncă, față de valorile morale ale societății. Se pot întâlni 
absovenți ai școlii noastre în toate domeniile și sectoarele de activitate, 
mai nou în multe țări europene: specialiști și profesioniști în domeniile 

IT, Ingineria prelucrării lemnului, educație, cultură, mass-media, atât în 
țară cât și în străinătate. 
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Gurghiu, Str. Republicii, nr. 4 Tel./Fax: 0265-536004 email: csg_ms@yahoo.com, web: liceulsilvicgurghiu.ro  

 

LICEUL SILVIC „REGELE MIHAI I” GURGHIU   
 TRADIȚIE ȘI PROFESIONALISM 

133 DE ANI – în slujba „Aurului verde” al țării – PĂDUREA 
 

Prin Programul Național de Dezvoltate Rurală școala a beneficiat de un proiect de modernizare, finanțat cu fonduri europene nerambursabile 
în valoare de 600.000 de Euro. Această investiție a vizat îmbunătățirea infrastructurii de educație și dotare a Liceului Silvic „Regele Mihai I” Gurghiu, 
pentru oferirea unui cadru adecvat de desfășurare a procesului educațional la standarde europene, pentru formarea de generații tinere bine pregătite, 
capabile să aducă inovații și dezvoltare în zona rurală. În cadrul acestui proiect s-au efectuat următoarele lucrări: înlocuirea și modernizarea instalațiilor 
termice, electrice și de alimentare cu gaz și apă; modernizarea grupurilor sanitare, a sălilor de clasă și a laboratoarelor; izolarea termică a clădirii; 
dotarea sălilor de clasă cu videoproiectoare, laptopuri și table interactive. Ca urmare a finalizării acestui proiect, elevii Liceului Silvic „Regele Mihai I” 
Gurghiu beneficiază de o școală modernizată la standarde europene. 

 

 

 

OFERTA EDUCAȚIONALĂ PENTRU ANUL ȘCOLAR 2026-2027 
 

 

Profilul: 
RESURSE NATURALE ȘI PROTECȚIA MEDIULUI 

Profilul: 
UMAN 

Calificarea: Tehnician în silvicultură și exploatări 
forestiere   
Forma de învățământ: ÎNVĂȚĂMÂNT LICEAL 
la zi  
Nivelul de calificare: 4 
Nr. de locuri: 28 (1 clasă)  

Calificarea: Tehnician silvic 
Forma de învățământ: ȘCOALĂ POSTLICEALĂ, 
învățământ la zi, 2 ani   
Nivel de calificare: 5  
Nr. de locuri: 28 (1 clasă)  
Se pot înscrie absolvenți de liceu cu sau fără diplomă 
de bacalaureat 

Specializarea: Filologie 
Forma de învățământ: ÎNVĂȚĂMÂNT LICEAL la 
zi  
Nr. de locuri: 28 (1 clasă)  

Oportunități de plasament pe piața muncii: 
Tehnician silvic, șef de district, pădurar, tehnician de vânătoare, paznic de vânătoare, șef echipă 

exploatări forestiere, responsabil depozit materiale lemnoase, șef echipă drumuri forestiere, maistru de 
vânătoare, paznic de vânătoare, tehnician în exploatări forestiere, tehnician în reconstrucție ecologică, 

tehnician cadastru forestier, tehnician amenajist și pepinierist. 

Avantaje: bursă de  merit - 450/lei pe lună, bursă socială - 300 de lei. 
PROGRAMUL NAȚIONAL ”MASĂ SĂNĂTOASĂ!” 
În cadrul acestui program, elevii înscriși  la Liceul Silvic „Regele Mihai 
I” Gurghiu beneficiază de o masă de prânz gratuită în fiecare zi. 

Baza materială a Liceului Silvic „Regele Mihai I” Gurghiu cuprinde: 
- O clădire modernă, construită prin proiect PHARE TVET, intrată în folosință în 2008 în valoare de 

200.000 de euro; 
- 2 laboratoare de specialitate, o sală de sport, un teren de fotbal, o bibliotecă și un laborator de 

informatică;  
- Laborator de practică dotat cu: Simulator Harwester, Simulator de vânătoare, dispozitive digitale 

și echipamente  utilizate în lucrările silvice. 
- Sălile de clase sunt dotate cu table interactive și table magnetice, fiecare elev a primit o tabletă 

și fiecare profesor a primit un laptop; 
- Pepinieră didactică cu o suprafață de 1,5 ha, Fond de vânătoare cu o suprafață de 7012 ha; 
- Muzeu didactic de vânătoare cu peste 200 specii de vânat; 
- Parc Dendrologic cu o suprafață de 10 ha (250 specii de arbori); 
- Cantină și Internat cu 110 locuri de cazare; 
- Utilaje de prelucrarea lemnului, echipamente pentru silvicultură și vânătoare, echipamente IT și 

birotică, în valoare de 550.000 de euro (strung și mașină de profilat cu comandă numerică, mașini de 
șlefuit și de rindeluit, freze, raboteză, 3 tractoare, arme de vânătoare, etc.). 
Unitatea noastră a încheiat convenții cadru pentru efectuarea stagiilor de pregătire practică cu Direcțiile, 
Ocoalele silvice din țară și cu firme care au ca obiect de activitate exploatarea și prelucrarea lemnului, 
elevii având posibilitatea ca după absolvire să fie angajați ai acestor firme. 

REZULTATE obținute de elevii Liceului Silvic „Regele 
Mihai I” Gurghiu la Concursurile Naționale și 
Internaționale de Competențe în Silvicultură: 
2013 – Gurghiu - Locul I pe echipe, Locurile I,II și III la individual și 
premiul special la probele de mânuirea motoferăstrăului 
Austria -  Locul VII pe echipe la Concursul European de Silvicultură 
2014 -   Timișoara - Locul I pe echipe 
Italia - Locul VII pe echipe la Concursul European de Silvicultură 
2015 Brașov - Locul II pe echipe 
2016 Câmpulung – Moldovenesc – Locul I pe echipe 
Austria - Locul V pe echipe la Concursul European de Silvicultură 
și Locul I – Man Adelin la proba de doborâre a arborelui 
2017 Năsăud – Locul II pe echipe 
2018 Brănești – Locul III pe echipe 
2019 Gurghiu – Locul II pe echipe 
2024 Timișoara – Locul III pe echipe 
2025 Brașov – Locul III pe echipe 
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CONVOCATOR

Consiliul de Administraţie al  SOCOT SA Tg. Mureş cu sediul în Tg. Mureş, str. Libertății, nr. 115, jud. Mureş, înregistrată la ORC sub nr. J 1991000306261, CIF RO 2522493, în conformitate cu 
prevederile Legii 31/1990 actualizata şi Actul constitutiv al societăţii, convoacă Adunarea Generală Ordinara si Extraordinară a Acţionarilor pentru data de 26.05.2026 ora 10:00 respectiv 10:30 
sau pentru data de 27.05.2026, la aceleași ore, în cazul neîntrunirii cvorumului de prezenţă la prima convocare, la sediul societăţii, pentru toţi acţionarii înregistraţi în Registrul Acţionarilor la data 
de referinţă  17.05.2026, care au dreptul de a participa şi de a vota în cadrul adunărilor generale, cu următoarea ordine de zi:
Ordinea de zi pentru Adunarea Generală Ordinara a Acţionarilor: 
1. Prezentarea și aprobarea Situațiilor financiare anuale ale societății SOCOT S.A., întocmite pentru anul financiar 2025.
2. Analiza și aprobarea raportului administratorilor asupra bilanţului contabil, contului de profit şi pierdere, repartizarea profitului net aferent anului 2025 și descărcarea de gestiune a membrilor 
consiliului de administraţie pentru exercitiul financiar aferent anului 2025.
3. Analiza și aprobarea Raportului auditorului financiar asupra bilanţului şi a contului de profit şi pierdere aferent exercitiului 2025.
4. Aprobarea Situațiilor financiare anuale consolidate, întocmite pentru exercițiul financiar aferent anului 2025, pe baza Raportului consolidat al administratorilor și Raportului consolidat al 
Auditorului Financiar.
5. Prezentarea și aprobarea Bugetului de venituri şi cheltuieli (BVC) pentru anul 2026.
6. Alegerea componentei Consiliului de administratie pe o perioadă de 4 ani; lista cuprinzând informații cu privire la numele, localitatea de domiciliu și calificarea profesionala ale persoanelor 
propuse pentru funcția de administrator se află la dispoziția acționarilor, la sediul societății, putând fi consultată și completată de aceștia. 
7. Aprobarea indemnizaţiei administratorilor, a formei contractelor de administrare/mandat și împuternicirea d-lui Szilagyi Levente în calitate de Director General, să negocieze și să semneze 
contractele de administrare pentru administratori, în numele și pe seama societății.
8. Prezentarea și aprobarea propunerii de realegere a auditorului financiar, în persoana firmei EVALEX SA Tg.-Mures. Fixarea indemnizaţiei auditorului societății.
9. Mandatarea unei persoane să semneze în numele şi pentru toţi acţionarii societăţii Hotărârile AGOA ce vor fi adoptate. Mandatarea unei persoane să îndeplinească toate formalităţile privind 
înregistrarea Hotărârilor AGOA ce vor fi adoptate la Oficiul Registrului Comerţului şi publicarea acestora în Monitorul Oficial al României, partea a IV-a, precum și să obțină documentele aferente 
eliberate de ORC.
Ordinea de zi pentru Adunarea Generală Extraordinara a Acţionarilor:
1. Stabilirea plafonului pentru care Consiliul de administrație poate gaja patrimoniul Societății pentru obținerea de orice fel de produse/servicii bancare necesare activității Societății.
2. Aprobarea gajării sau ipotecării unor active imobiliare/creanțe  ale societăţii în vederea obţinerii: liniilor de credit, creditelor de investitii, plafon multioption, scrisori de garanție bancară de bună 
execuție, scrisori de garanție bancară de participare la licitație, scrisori de garanție bancară de buna plată, precum și orice alt produs/serviciu bancar necesar desfășurării activității societății. 
3. Aprobarea actualizării Art.5.8. Alin 2 din actul constitutiv, “Componenta nominală și funcțiile detinute în actualul Consiliu de administrație” și a art. 1.1, in conformitate cu Hotărârea Adunării 
Generale Ordinare. 
4. Aprobarea Actului constitutiv actualizat în conformitate cu cele de mai sus.
5. Aprobarea încetării programului de răscumparare de acțiuni, astfel cum a fost aprobat prin Hotărârea AGEA nr.3/10.09.2024.
6. Aprobarea încetării programului Stock Option Plan, astfel cum a fost aprobat prin Hotărârea AGEA nr. 2/10.09.2024.
7. Autorizarea și împuternicirea, cu posibilitatea de subdelegare a acestei autorizări și împuterniciri, dlui. Popa Eugen Tudor, pentru a semna în numele acționarilor hotărârile AGEA, precum și orice 
alte documente în legătură cu acestea (inclusiv a actului constitutiv actualizat) și dacă este necesar, să solicite publicarea hotărârilor în partea a IV-a Monitorului Oficial al României. Mandatarea 
unei persoane să îndeplinească toate formalităţile privind înregistrarea Hotărârilor AGEA ce vor fi adoptate la Oficiul Registrului Comerţului şi publicarea acestora în Monitorul Oficial al României, 
partea a IV-a, precum și să obțină documentele aferente eliberate de ORC.
Aspecte procedurale
La adunarea generală vor putea participa şi vota toţi acţionarii înregistraţi în Registrul Actionarilor la data de referinta 17.05.2026. Persoanele fizice care detin actiuni în comun, în calitate de 
moştenitori (dobândite prin Certificat de moştenitor), vor fi considerate reprezentate deplin de oricare dintre coproprietari. Acţionarii vor participa la adunarea generală personal, prin reprezentanţii 
legali sau prin reprezentanţi mandataţi prin procură specială, încheiată sub semnătură privată.
Procurile speciale/generale vor fi comunicate la sediul societății sau la adresa aga@socot.ro  cu respectarea normelor legale privind semnatura electronică extinsă, astfel încât să fie primite de 
Societate până cel târziu cu 48 de ore înainte de adunare. Procurile nedepuse în termen sau în altă modalitate decât cea descrisă prin prezentul convocator nu vor fi luate în considerare. În acelaşi 
termen, buletinele de vot prin corespondență, completate şi semnate de acţionari, se vor depune la sediul societăţii, personal sau prin poștă/curier (prin scrisoare recomandată cu confirmare de 
primire, pe care să fie trecută adresa expeditorului/acţionarului; se va anexa copie conformă cu originalul dupa CI) sau la adresa aga@socot.ro.
Informații suplimentare și materiale informative: Informațiile și documentele referitoare la punctele incluse în ordinea de zi, documente supuse dezbaterii, formularele de împuternicire specială 
precum și formularele de vot, proiectele de hotărâri, se pot obține prin transmiterea unei solicitări scrise, de la sediul societății, prin e-mail la adresa aga@socot.ro sau de pe site-ul societății www.
socot.ro, începând cu data publicării convocarii în Monitorul Oficial, în baza documentelor doveditoare ale calității de acționar.
Acționarii au dreptul de a adresa întrebări și propuneri cu privire la ordinea de zi. Întrebările/Propunerile acționarilor privind completarea ordinii de zi și proiecte de hotărâri vor respecta dispozitiile 
cuprinse în Actul constitutiv și Legea 31/1990 republicată, cu modificarile la zi. Pentru exercitarea acestor drepturi acționarii îndreptățiți vor putea transmite solicitarea adresată Societății, la adresa 
aga@socot.ro , cu mențiunea scrisă „Propuneri de noi puncte pe ordinea de zi pentru AGA”.
Recomandăm participarea la AGA și exercitarea dreptului de vot asupra punctelor de pe ordinea de zi AGA prin utilizarea votului prin corespondență, cât şi accesarea și transmiterea documentelor 
aferente AGA prin mijloace de comunicare electronice, respectiv transmiterea acestora în copie fizică prin poștă, servicii de curierat sau depunerea în mod personal la registratura societății. 

Președintele Consiliului de Administrație
dl. Popa Eugen Tudor
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CONVOCATOR 

Consiliul de Administraţie al  SOCOT SA Tg. Mureş cu sediul în Tg. Mureş, str. Libertatii, nr.115, 

jud. Mureş, înregistrată la ORC sub nr J 1991000306261, CIF RO 2522493, în conformitate cu 

prevederile Legii 31/1990 actualizata şi Actul constitutiv al societăţii, convoacă Adunarea Generală 

Ordinara si Extraordinară a Acţionarilor pentru data de 26.05.2026 ora 10, respectiv 10,30 sau pentru 

data de 27.05.2026, la aceleasi ore, în cazul neîntrunirii cvorumului de prezenţă la prima convocare, 

la sediul societăţii, pentru toţi acţionarii înregistraţi în Registrul Acţionarilor la data de referinţă  

17.05.2026, care au dreptul de a participa şi de a vota în cadrul adunărilor generale, cu următoarea 

ordine de zi: 

Ordinea de zi pentru Adunarea Generală Ordinara a Acţionarilor:  

1. Prezentarea si aprobarea Situatiilor financiare anuale ale societății SOCOT S.A., intocmite pentru 

anul financiar 2025. 

2. Analiza si aprobarea raportului administratorilor asupra bilanţului contabil, contului de profit şi 

pierdere, repartizarea profitului net aferent anului 2025 si descărcarea de gestiune a membrilor 

consiliului de administraţie pentru exercitiul financiar aferent anului 2025. 

3. Analiza si aprobarea Raportului auditorului financiar asupra bilanţului şi a contului de profit şi 

pierdere aferent exercitiului 2025. 

4. Aprobarea Situatiilor financiare anuale consolidate, intocmite pentru exercitiul financiar aferent 

anului 2025, pe baza Raportului consolidat al administratorilor si Raportului consolidat al 

Auditorului Financiar. 

5. Prezentarea si aprobarea Bugetului de venituri şi cheltuieli (BVC) pentru anul 2026. 

6. Alegerea componentei Consiliului de administratie pe o perioadă de 4 ani; lista cuprinzand 

informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionala ale persoanelor 

propuse pentru functia de administrator se afla la dispozitia actionarilor, la sediul societatii, putand 

fi consultata si completata de acestia.  

7. Aprobarea indemnizaţiei administratorilor, a formei contractelor de administrare/mandat si 

imputernicirea dlui Szilagyi Levente in calitate de Director General, sa negocieze si sa semneze 

contractele de administrare pentru administratori, in numele si pe seama societatii. 

8. Prezentarea si aprobarea propunerii de realegere a auditorului financiar, în persoana firmei 

EVALEX SA Tg.-Mures. Fixarea indemnizaţiei auditorului societatii. 

ANUNȚ

S.C. SELEUS CONSTRUCT SRL, anunță publicul interesat asupra depuneri solicitare de 
emitere a acordului de mediu pentru proiectul “Finalizarea lucrărilor de exploatare pentru 
obiectivul Construirea unei baze de agrement în comuna Daneș, județul Mureș”, 
propus a fi amplasat în jud. Mureș, comuna Daneș, teren extravilan. Informațiile privind 
proiectul propus pot fi consultate la sediul DJM Mureș, Str. Podeni Nr. 10 în zilele de luni, între 
orele 9:00 – 15:00 și marți-vineri între orele 9:00-12:00 și la sediul SELEUS CONSTRUCT SRL, 
Daneș, Sat Seleuș, Ferma Nr. 9, jud. Mureș în zilele de luni-vineri între orele 08:00-16:00.    
Observațiile publicului se primesc zilnic la sediul DJM Mureș, strada Podeni, nr. 10 în zilele de: 
luni, între orele 9:00-15:00; marți - vineri între orele 9:00-12:00, precum la adresa de e-mail 
office@dimms.anmap.gov.ro

ANUNȚ 
PREALABIL PRIVIND AFIȘAREA PUBLICĂ A PLANULUI PARCELAR T54,55 PARCELA 

3784,3786,3815-3844

U.A.T. Bălăușeri, din județul Mureș, anunță publicarea documentelor tehnice al planului 
parcelar în tarla 54,55, parcele 3784,3786,3815-3844 în  Bălăușeri  începând cu data de 
30.04.2026, pe o perioadă de 30 de zile, la sediul Primăriei Comunei Bălăușeri și pe pagina 
de internet al Comunei Bălăușeri, conform prevederilor art. 40, alin. (7) din Legea nr. 7/1996 
a cadastrului și a publicității imobiliare, cu modificările și completările ulterioare.
Cererile de rectificare ale documentelor planului parcelar  vor putea fi depuse la sediul 
Primăriei Comunei Bălăușeri, în termen de 30 de zile de la data afișării.

 PRIMAR
 Varga András-Adorján
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SĂ CITEȘTI ZI DE ZI 
CEL MAI TARE COTIDIAN DIN JUDEȚ!

 ABONEAZĂ-TE!
 abonamente@zi-de-zi.ro

CONVOCATOR

Subscrisa TRANSILVANIA MASTER INSOLV IPURL, cu sediul în Cluj-Napoca, str. Ludwing 
van Beethoven, nr. 29 A, jud. Cluj, avand CUI RO 37178504, prin practician în insolvență Av. 
Mureșan Andrei Petru, în calitate de administrator judiciar al societății TARNAVA S.A. (în 
insolvență, in insolvency, en procédure collective), cu sediul în Sighişoara, Str. Mihai 
Eminescu, nr. 69, jud. Mureş, înregistrată la Reg. Com. sub nr. J26/17/1991, C.U.I. 1228504, 
în conformitate cu prevederile legale şi ale actului constitutiv, convoacă Adunarea Generală 
Ordinară a Acţionarilor pentru data de 27.05.2026, ora 14:00 sau pentru data de 28.05.2026, 
la aceeaşi oră, în cazul neîntrunirii cvorumului de prezenţă la prima convocare, la sediul 
societăţii, pentru toţi acţionarii înregistraţi în registrul acţionarilor la data de referinţă 
18.05.2026 şi care au dreptul de a participa şi de a vota în cadrul adunării generale cu 
următoarea ordine de zi:
1. Prezentarea şi aprobarea raportului de gestiune al Administratorului special pe anul 2025.
2. Descărcarea de gestiune a Administratorului special pentru activitatea desfăşurată în anul 
2025.
3. Prezentarea şi aprobarea raportului auditorului financiar extern si al auditorului intern, 
privind exercițiul economico-financiar 2025.
4. Discutarea, aprobarea sau modificarea situaţiilor financiare anuale: bilanţ contabil, 
anexele la bilanţ şi contul de profit şi pierdere pe anul 2025, precum și aprobarea înregistrării în 
contabilitate a pierderii exercițiului financiar 2025. 
5. Aprobarea raportului anual al Administratorului special la 31.12.2025, conform Regulamentului 
ASF nr. 5/2018.
6. Analiza şi aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli si a programului de investiții aferente 
anului 2026.
7. Stabilirea datei de 18.06.2026 ca dată de înregistrare şi a datei de 17.06.2026 ca ex date.
8. Aprobarea prelungirii liniei de credit pentru activitatea curentă, în valoare de 100.000 EUR, 
de la CEC BANK S.A. București-Agentia Sighișoara și a garanțiilor existente.
9. Aprobarea mandatării unei persoane pentru a semna în numele și pentru acționari Hotărârea 
AGOA ce se va adopta.
10. Aprobarea mandatării unei persoane să îndeplinească toate formalităţile privind 
înregistrarea la Oficiul Registrului Comerţului a Hotărârii AGOA care urmează să fie adoptată 
şi privind publicarea Hotărârii AGOA în Monitorul Oficial al României, partea a IV-a. 
Acţionarii reprezentând, individual sau împreună, cel puţin 5 % din capitalul social au 
dreptul în termen de 15 zile de la publicarea convocatorului în Monitorul Oficial al României să
introducă puncte pe ordinea de zi şi să prezinte proiectele de hotărâre pentru punctele incluse 
sau propuse a fi incluse pe ordinea de zi. Acţionarii îşi pot exercita aceste drepturi numai în 
scris, documentele fiind transmise prin servicii de curierat/prin mijloace electronice.
Fiecare acţionar are dreptul să adreseze societăţii întrebări privind punctele de pe ordinea de 
zi a adunării cel târziu până la data de 24.05.2026.
Documentele referitoare la problemele incluse pe ordinea de zi, inclusiv buletinele pentru 
votul prin corespondenţă, împuternicirile speciale, proiectele de hotărâre pot fi consultate şi 
procurate de la sediul societăţii sau de pe site-ul www.tctrust.ro, secţiunea Informari – 
Raportari Obligatorii - Adunari Generale/Rapoarte financiare, începând cu data de 24.04.2026.
Acţionarii se vor putea prezenta personal la adunarea generală, îşi vor putea numi un 
reprezentant sau vor putea vota prin corespondenţă, şi îşi vor dovedi calitatea în condiţiile şi 
cu documentele prevăzute Regulamentul ASF nr. 5/2018. Reprezentarea acţionarilor se poate 
face şi prin alte persoane decât acţionarii, în baza unei împuterniciri speciale sau generale.
Împuternicirea specială pentru reprezentare în adunările generale conţine instrucţiuni 
specifice de vot din partea acţionarului care o acordă. 
Acţionarul poate acorda o împuternicire valabilă pentru o perioadă care nu va depăşi 3 
ani, permiţând reprezentantului său a vota în toate aspectele aflate în dezbaterea adunării 
generale a acţionarilor a uneia sau mai multor societăţi identificate în împuternicire, în mod 
individual sau printr-o formulare generică referitoare la o anumită categorie de emitenţi, 
inclusiv în ceea ce priveşte acte de dispoziţie, cu condiţia ca împuternicirea să fie acordată de 
către acţionar, în calitate de client, unui intermediar definit conform prevederilor art. 2 alin. (1) 
pct. 19 din Legea nr. 24/2017 sau unui avocat.
Împuternicirile speciale sau generale se vor depune la sediul societăţii sau prin mijloace 
electronice, având ataşată semnătura electronică extinsă, la adresa de e_mail: kiss.
iudit@tarnava.ro, până la data de 24.05.2026. În acelaşi termen buletinele de vot prin 
corespondenţă completate şi semnate de acţionar se vor depune la sediul societăţii personal 
sau prin poştă recomandat cu confirmare de primire pe care să fie trecută adresa expeditorului 
(acţionarului) sau prin mijloace electronice, având ataşată semnătura electronică extinsă, la 
adresa de e_mail: kiss.iudit@tarnava.ro. 

        Administrator special
	 dna. MANZU – HANCU CRISTINA – CECILIA

ANUNȚ PRIVIND DEMARAREA PROCEDURII DE ACHIZIȚIE COMPETITIVĂ

Informatii generale: 
CANSERV ACCENT S.R.L., cu sediu social: Loc. Corunca, strada Someșului, nr. 30, județul 
Mureş, România
CUI: 30114643
Date de contact: tel.: +40(0)756198734, e-mail: canservaccent@yahoo.ro
Persoană de contact: Alexandru – Emanuel FLORESCU, administrator
CANSERV ACCENT S.R.L., este beneficiar privat în cadrul contractului de finanțare nr. 
1410/17.12.2025 semnat pentru implementarea proiectului „Realizarea unei capacități 
noi de producere energie electrice din surse solare”, în cadrul „Programului-cheie 1: Surse 
regenerabile de energie și stocarea energiei - Sprijinirea investiţiilor în noi capacităţi de 
producere a energiei electrice produsă din surse regenerabile”, finantat prin Fondul pentru 
modernizare, Cod apel: PFM/322/PFM_P1/NA. 
CANSERV ACCENT S.R.L., anunță demararea procedurii de achiziție competitive pentru 
atribuirea contractului de furnizare.
Obiectul achiziției: Achizitie sistem de panouri solare
Tipul procedurii: Procedură competitivă, conform Îndrumarului metodologic privind modul de 
lucru pentru beneficiarii private finanţaţi din Fondul pentru modernizare, care nu au obligaţia 
respectării prevederilor legale aplicabile în domeniul achiziţiilor publice/sectoriale, aprobat 
prin Ordinul Nr. 1561/2024.
Tipul contractului: Contract de furnizare
Criteriul de atribuire: oferta cu cele mai multe avantaje pentru realizarea obiectivului proiectului
Valoarea estimată: 2.276.614,89 lei fără TVA
Documentația achiziției:
Caietul de sarcini și draftul de contract de achiziție pot fi accesate (cu posibilitate de 
descarcare) la: http://www.canservaccent.ro/  sau pot fi solicitate la adresa de e-mail: 
canservaccent@yahoo.ro.
Modalitatea de depunere a ofertelor:
Ofertele se pot transmite prin e-mail la adresa: canservaccent@yahoo.ro
Ofertele se pot transmite si fizic, prin  poștă/curier/depunere la registratură, la adresa: Loc. 
Corunca, strada Someșului, nr. 30, județul Mureş, România.
Ofertele vor fi semnate/asumate de ofertant, olograf sau cu semnătură electronică calificată, 
după caz.
Data-limită de depunere a ofertelor: 08.05.2026, ora 16:00
Perioada de solicitare clarificări:
Solicitările de clarificări pot fi transmise până la data de 04.05.2026, ora 10:00
Răspunsurile la clarificări vor fi publicate pe website-ul beneficiarului, în aceeași secțiune în 
care este publicat prezentul anunț.
Mijloace de comunicare utilizate în cadrul procedurii:
E-mail: canservaccent@yahoo.ro
Sediul social: Loc. Corunca, strada Someșului, nr. 30, județul Mureş, România
Aceste mijloace de comunicare vor fi utilizate pe întreaga durată a procedurii.
Observații:
Specificațiile tehnice minime, condițiile contractuale și cerințele de prezentare a ofertei sunt 
detaliate în caietul de sarcini.
Prezenta procedură se desfășoară cu respectarea principiilor nediscriminării, tratamentului 
egal, transparenței și asumării răspunderii.
Data publicării anunțului: 24.04.2026

Alexandru – Emanuel FLORESCU 
Reprezentant legal,

CANSERV ACCENT S.R.L.

FONDUL PENTRU MODERNIZARE 
Accelerăm tranziția spre neutralitate climatică 

https://modernisationfund.eu/ 

„Finanțat prin Fondul pentru Modernizare” 
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„Programului-cheie 1: Surse regenerabile de energie și stocarea energiei - Sprijinirea investiţiilor în noi capacităţi de 
producere a energiei electrice produsă din surse regenerabile”, finantat prin Fondul pentru modernizare, Cod apel: 
PFM/322/PFM_P1/NA.  
 
CANSERV ACCENT S.R.L., anunță demararea procedurii de achiziție competitive pentru atribuirea contractului de 
furnizare. 
 
Obiectul achiziției: Achizitie sistem de panouri solare 
Tipul procedurii: Procedură competitivă, conform Îndrumarului metodologic privind modul de lucru pentru beneficiarii 
private finanţaţi din Fondul pentru modernizare, care nu au obligaţia respectării prevederilor legale aplicabile în domeniul 
achiziţiilor publice/sectoriale, aprobat prin Ordinul Nr.1561/2024. 
Tipul contractului: Contract de furnizare 
Criteriul de atribuire: oferta cu cele mai multe avantaje pentru realizarea obiectivului proiectului 
Valoarea estimată: 2.276.614,89 lei fără TVA 
 
Documentația achiziției: 
Caietul de sarcini și draftul de contract de achiziție pot fi accesate (cu posibilitate de descarcare) la: 
http://www.canservaccent.ro/  sau pot fi solicitate la adresa de e-mail: canservaccent@yahoo.ro. 
 
Modalitatea de depunere a ofertelor: 
Ofertele se pot transmite prin e-mail la adresa: canservaccent@yahoo.ro 
Ofertele se pot transmite si fizic, prin  poștă/curier/depunere la registratură, la adresa: Loc. Corunca, strada Someșului, nr. 
30, județul Mureş, România. 
Ofertele vor fi semnate/asumate de ofertant, olograf sau cu semnătură electronică calificată, după caz. 
 
Data-limită de depunere a ofertelor: 08.05.2026, ora 16:00 
 
Perioada de solicitare clarificări: 
Solicitările de clarificări pot fi transmise până la data de 04.05.2026, ora 10:00 
Răspunsurile la clarificări vor fi publicate pe website-ul beneficiarului, în aceeași secțiune în care este publicat prezentul 
anunț. 
 
Mijloace de comunicare utilizate în cadrul procedurii: 
E-mail: canservaccent@yahoo.ro 
Sediul social: Loc. Corunca, strada Someșului, nr. 30, județul Mureş, România 
Aceste mijloace de comunicare vor fi utilizate pe întreaga durată a procedurii. 
 
Observații: 
Specificațiile tehnice minime, condițiile contractuale și cerințele de prezentare a ofertei sunt detaliate în caietul de sarcini. 
Prezenta procedură se desfășoară cu respectarea principiilor nediscriminării, tratamentului egal, transparenței și asumării 
răspunderii. 
 
Data publicării anunțului: 24.04.2026 
Alexandru – Emanuel FLORESCU  
Reprezentant legal, 
CANSERV ACCENT S.R.L. 
 
 

FONDUL PENTRU MODERNIZARE 
Accelerăm tranziția spre neutralitate climatică 

https://modernisationfund.eu/ 

„Finanțat prin Fondul pentru Modernizare” 

 

 

 
ANUNȚ PRIVIND DEMARAREA PROCEDURII DE ACHIZIȚIE COMPETITIVĂ 

 
 
Informatii generale:  
CANSERV ACCENT S.R.L., cu sediu social: Loc. Corunca, strada Someșului, nr. 30, județul Mureş, România 
CUI: 30114643 
Date de contact: tel.: +40(0)756198734, e-mail: canservaccent@yahoo.ro 
Persoană de contact: Alexandru – Emanuel FLORESCU, administrator 
 
CANSERV ACCENT S.R.L., este beneficiar privat în cadrul contractului de finanțare nr. 1410/17.12.2025 semnat pentru 
implementarea proiectului „Realizarea unei capacități noi de producere energie electrice din surse solare”, în cadrul 
„Programului-cheie 1: Surse regenerabile de energie și stocarea energiei - Sprijinirea investiţiilor în noi capacităţi de 
producere a energiei electrice produsă din surse regenerabile”, finantat prin Fondul pentru modernizare, Cod apel: 
PFM/322/PFM_P1/NA.  
 
CANSERV ACCENT S.R.L., anunță demararea procedurii de achiziție competitive pentru atribuirea contractului de 
furnizare. 
 
Obiectul achiziției: Achizitie sistem de panouri solare 
Tipul procedurii: Procedură competitivă, conform Îndrumarului metodologic privind modul de lucru pentru beneficiarii 
private finanţaţi din Fondul pentru modernizare, care nu au obligaţia respectării prevederilor legale aplicabile în domeniul 
achiziţiilor publice/sectoriale, aprobat prin Ordinul Nr.1561/2024. 
Tipul contractului: Contract de furnizare 
Criteriul de atribuire: oferta cu cele mai multe avantaje pentru realizarea obiectivului proiectului 
Valoarea estimată: 2.276.614,89 lei fără TVA 
 
Documentația achiziției: 
Caietul de sarcini și draftul de contract de achiziție pot fi accesate (cu posibilitate de descarcare) la: 
http://www.canservaccent.ro/  sau pot fi solicitate la adresa de e-mail: canservaccent@yahoo.ro. 
 
Modalitatea de depunere a ofertelor: 
Ofertele se pot transmite prin e-mail la adresa: canservaccent@yahoo.ro 
Ofertele se pot transmite si fizic, prin  poștă/curier/depunere la registratură, la adresa: Loc. Corunca, strada Someșului, nr. 
30, județul Mureş, România. 
Ofertele vor fi semnate/asumate de ofertant, olograf sau cu semnătură electronică calificată, după caz. 
 
Data-limită de depunere a ofertelor: 08.05.2026, ora 16:00 
 
Perioada de solicitare clarificări: 
Solicitările de clarificări pot fi transmise până la data de 04.05.2026, ora 10:00 
Răspunsurile la clarificări vor fi publicate pe website-ul beneficiarului, în aceeași secțiune în care este publicat prezentul 
anunț. 
 
Mijloace de comunicare utilizate în cadrul procedurii: 
E-mail: canservaccent@yahoo.ro 
Sediul social: Loc. Corunca, strada Someșului, nr. 30, județul Mureş, România 
Aceste mijloace de comunicare vor fi utilizate pe întreaga durată a procedurii. 
 
Observații: 
Specificațiile tehnice minime, condițiile contractuale și cerințele de prezentare a ofertei sunt detaliate în caietul de sarcini. 
Prezenta procedură se desfășoară cu respectarea principiilor nediscriminării, tratamentului egal, transparenței și asumării 
răspunderii. 
 
Data publicării anunțului: 24.04.2026 
Alexandru – Emanuel FLORESCU  
Reprezentant legal, 
CANSERV ACCENT S.R.L. 
 
 

INFORMARE

SC CORAL IMPEX SRL, ÎN CALITATE DE PRESTATOR DE SERVICII DE DERATIZARE, DEZINSECȚIE, DEZINFECȚIE, 
ÎN BAZA contractului de delegare a gestiunii nr. 66670/236/19.12.2022, privind „serviciile publice de 

salubrizare pentru activitatile de dezinsecție, deratizare, dezinfecție în Municipiul Reghin;

Va informează că, în perioada 01.05.2026 – 08.05.2026, în intervalul orar 22:00 – 01:00, va efectua activități de 
dezinsecție pe raza domeniului public și privat al municipiului Reghin. 
Produsele utilizate sunt:
CYMINA SUPER, cu o normă de utilizare de 50 ml/10.000 mp; CY 10, cu o normă de utilizare de 30 ml/1.000 mp; 
VECTOBAC WG, cu o normă de utilizare de 1 kg/10.000 mp; SOLFAC TRIO EC 140 NF, cu o normă de utilizare de 
30 ml /500 mp.
Pentru activitatea de dezinsecție:
Rugăm cetățenii, în special copiii, persoanele vârstnice, cardiace, astmatice sau alergice la diverși compuși chimici, 
să își ia toate măsurile pentru a nu intra în raza directă de acțiune a utilajelor de pulverizat. De asemenea, rugăm 
proprietarii locuințelor cu ferestre situate la o distanță de maxim 20 de metri față de aliniamentul stradal să țină 
ferestrele închise în perioada 01.05.2026 – 08.05.2026 intervalul orar 22:00 – 01:00.
În caz de inhalare, contact cu pielea, ochii sau ingerare, măsurile care trebuie respectate sunt: 
Inhalare: Scoateţi persoana în aer liber. Dacă respiră cu dificultate, adresaţi-vă medicului. 
Contactul cu pielea: Scoateţi hainele contaminate. Spălaţi imediat cu apă din abundenţă. Dacă iritaţia persistă, 
adresaţi-vă medicului. Spălați hainele contaminate înainte de a le folosi din nou. 
Contactul cu ochii: Eliminați eventualele lentile de contact. Spălaţi imediat bine/abundent cu apă timp de cel puţin 
15 minute, deschizând bine pleoapele. Adresaţi-vă medicului dacă problema persistă. 
Ingerare: Apelaţi imediat la medic. Nu provocați vărsături. Nu administraţi niciodată nimic pe cale orală dacă 
persoana este inconştientă.
Rugăm cetățenii din raza administrativ teritorială a municipiului Reghin, să respecte măsurile indicate în 
prezentul anunț.

Pentru informații suplimentare sau mai multe detalii vă stăm la dispoziție la nr. de telefon: 0265 256 004 
sau e-mail:coralmures@coralimpex.ro
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HIRSCHMANN AUTOMOTIVE TM 
Învățământ dual pentru viitor

Învățământul dual reprezintă o alternativă 
modernă de formare profesională, în care 
accentul cade pe pregătirea practică desfă-
șurată direct în companii partenere. În acest 
context, Liceul Tehnologic Electromureș, 
alături de Hirschmann Automotive TM și alți 
parteneri din industrie, contribuie activ la 
formarea noilor generații de specialiști.
Programul se adresează absolvenților de 
clasa a VIII-a și are o durată de 3 ani, timp 
în care elevii îmbină teoria din școală cu ex-
periența practică din mediul de lucru.

ANUL 1

80% teorie în școală, 
20% practică în companie

ANUL 2

echilibru 
între teorie și practică

 (50%-50%) 

ANUL 3

accent pe practică – 
75% în companie, 25% teorie 

Viziune

Prin acest program, Hirschmann Automotive își propune să contribuie activ la formarea viitorilor 
profesioniști, oferindu-le tinerilor un start solid în carieră și oportunitatea de a învăța într-un

 mediu real de lucru.

STRUCTURA 
PROGRAMULUI

Elevii beneficiază de o bursă lunară de 600 lei (jumătate din partea companiei și jumătate din partea statului), precum și de
 oportunitatea de a obține o calificare profesională recunoscută la finalul studiilor.

După absolvire, participanții au șanse reale de angajare, în special în cadrul companiilor partenere. În același timp, pot alege să își 
continue studiile pentru obținerea diplomei de bacalaureat.

Programul oferă nu doar pregătire tehnică, ci și dezvoltarea abilităților esențiale pentru integrarea pe piața muncii: lucru în echipă, 
asumarea responsabilităților și adaptabilitate.
Implicare și orientare profesională

Pe parcursul anului, sunt organizate întâlniri și prezentări în școli, unde elevii pot afla mai multe despre meseriile disponibile și 
beneficiile programului. Aceste activități au avut loc în mai multe localități din județul Mureș și vor continua și în perioada următoare.

AVANTAJELE PROGRAMULUI


