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ANUNT
COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC ,MIHAI EMINESCU” Tg.Mures
organizeaza concurs pentru ocuparea postului vacant

de ADMINISTRATOR FINANCIAR (contabil sef) - norma intreaga, perioadd nedeterminata

Colegiul National Pedagogic .,Mihai Eminescu™ Targu Mures organizeaza concurs pentru ocuparea
postului vacant de ADMINISTRATOR FINANCIAR (contabil-gef) — norma intreagi, perioada
nedeterminata.

In conformitate cu:

H.G.Nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
Art.30 din Legea Nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea invaimantului preuniversitar nr.198/05.07.2023

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS

a) are cetdtenia roméand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) si cu domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infracfiuni  contra umanititii, contra statului ori

contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedici infiptuirea justitiei, de fals ori a unor



fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea

functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

e Studii superioare economice absolvite cu diploma de licentd, domeniul Stiinte Economice

 Cunostinfele de operare PC (Microsoft Office, aplicatii dedicate contabilitatii si bugetrii);

e Vechime minima de 5 ani in specialitatea studiilor economice:

 Cunostinte temeinice de legislatie in domeniul invatamantului si operare in programele
EDUSAL, REVISAL. SIIIR, FOREXEBUG, APLICATIE DE CONTABILITATE-
contabilitate bugetara, platformd SICAP;

e Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unititii de invatamant

e Abilitati de munci in echipa

e Disponibilitate la program flexibil si pentru indeplinirea unor sarcini trasate de conducerea

unitdtii prin fisa postului

DOSARUL DE CONCURS

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:
a) Cerere de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la HG nr.1336/2022

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) Copia certificatului de nastere si a certificatului de casitorie (daci este cazul schimbarii de nume);
d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specific ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (anexa nr.3
la HG nr.1336/2022) si raport REVISAL completat la zi:

f) certificat de cazier judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala

h) adeverin{d medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie;

1) curriculum vitae, model European



Copiile documentelor vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii.

CONCURSUL CONSTA iN:
e -selectia dosarelor de inscriere — se noteaza cu Admis/Respins
e -probd scrisd — max.100 puncte
e -proba practica— max.100 puncte

e -interviu— max.100 puncte

Punctajul minim de promovare pentru fiecare prob notati este de 70 de puncte. La
proba urmdtoare se pot prezenta doar candidatii admisi la proba anterioara. Candidatii pot contesta

doar propriul punctaj. Media finala se calculeazi ca media aritmetica a punctajelor obtinute la proba

scrisd, practica si interviu.

BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS:

| Nr. | Act normativ Observatii / Dovezi
[ | Legea 198/2023 — fnvétﬁmﬁntul preuniversitar Se aplicd forma consolidata.

(modificata prin OUG 95/2024)

2 Legea 53/2003 — Codul muncii Republicati, actualizatd 2023-2025.

3 Legea 82/1991 — Legea contabilitatii Modificatd prin OUG 138/2024.

4 Legea 500/2002 - Finantele publice Forma consolidati la zi.

5 Legea 273/2006 — Finantele publice locale Actualizati 2024.

6 1917/2005 — Contabilitatea institutiilor publice Modificat prin Ordinul Ministrului
Finantelor Publice 2021/2013,
3898/201 8 etc.

7 | Ordinul Ministrului Finantelor Publice 2021/2013 | Act de modificare pentru Ordinul
Ministrului Finantelor Publice
1917/2005.

8 | Ordinul Ministrului Finantelor Publice 1792/2002 | Norme privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor.

9 | HG 21392004 Catalogul mijloacelor fixe.

10 | HG 276/2013 Valoarea de intrare a mijloacelor fixe.

I'T | Ordinul Ministrului Finantelor Publice 2861/2010 Reguli privind inventarierea activelor
si datoriilor.

13 | Legea 153/2020 Modifici Codui fiscal si Legea
170/2016.

14 | Legea 98/2016 — Achizitii publice Formi consolidati 2024,

[5 | HG 395/2016 — Norme de aplicare Legea 98/2016 | Actualizata 2023—2024.




TEMATICA PENTRU CONCURS:
I. Domeniul invatimant preuniversitar si legislatia muncii

I. Legea nr. 198/2023 — Legea invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completirile ulterioare
(inclusiv OUG nr. 95/2024)

- Principii generale ale sistemului national de invatamant preuniversitar;

- Structura i organizarea unititilor de invafimant preuniversitar;

- Drepturile si obligatiile personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic;
- Evaluarea, formarea continua si etica profesionali;

- Managementul unitétilor de invitimant;

- Finantarea si administrarea institutiilor de invatimant;

- Drepturile si obligatiile elevilor.

2. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati si actualizata

- Constituirea, modificarea si incetarea contractului individual de munci;
- Drepturile si obligatiile angajatorilor si salariatilor;

- Timpul de munca si timpul de odihni;

- Salarizarea, concediile si protectia muncii;

- Ra&spunderea disciplinari si patrimoniali;

- Aspecte privind conflictul de munci si jurisdictia muncii.

I1. Domeniul Finante publice, contabilitate si gestiune
3. Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitatii, republicati

- Principii generale ale contabilititii;

- Organizarea si conducerea contabilitatii in institutiile publice;

- Documentele justificative si inregistrarea operatiunilor economico-financiare;
- Situatiile financiare anuale;

- Rdspunderea pentru organizarea si conducerea contabilitaii,

4. Legea nr. 500/2002 — privind finantele publice

- Principii generale privind formarea, administrarea si utilizarea fondurilor publice:
- Etapele executiei bugetare: angajare, lichidare, ordonantare si plata;

- Controlul financiar preventiv;

- Executia de casi si incheierea exercitiului bugetar.

5. Legea nr. 273/2006 — privind finantele publice locale

- Principii de constituire si administrare a bugetelor locale;
- Sursele de venituri §i cheltuieli ale autorititilor locale;

- Relatiile financiare dintre bugetul local si bugetul de stat;
- Responsabilitatile ordonatorilor de credite locali.

6. OMFP nr. 1917/2005 — privind organizarea §i conducerea contabilitatii institutiilor publice (cu
modificarile ulterioare: OMFP 2021/2013, 3898/2018 etc.)

- Norme metodologice privind organizarea §i conducerea contabilitatii instituiilor publice;
- Planul de conturi general pentru institutiile publice;



- Documente contabile si raportiri financiare;
- Instructiuni de aplicare.

7. OMFP nr. 1792/2002 — privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice

- Definitia etapelor executiei bugetare;

- Documentele justificative aferente fiecarei etape;
- Obligatiile ordonatorilor de credite;

- Angajamente bugetare si legale.

8. HG nr. 2139/2004 - Catalogul privind clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor
fixe

- Clasificarea mijloacelor fixe;
- Stabilirea duratei normale de utilizare;
- Calculul amortizarii.

9. HG nr. 276/2013 — Stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe
- Limita valoric# pentru recunoasterea unui bun ca mijloc fix;
- Reguli privind inregistrarea si evidenta mijloacelor fixe.

10. OMFP nr. 2861/2010 — privind inventarierea elementelor de naturid a activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii

- Obligatia si scopul inventarierii;
- Etapele si documentele inventarierii;
- Regularizarea diferentelor constatate.

[11. Domeniul Fiscalitate si achizitii publice

I'1. Legea nr. 153/2020 — pentru modificarea si completarea Codului fiscal (Legea 227/2015) si Legea
170/2016

- Modificiri relevante privind impozitele si taxele locale;

- Elemente de fiscalitate aplicabile institutiilor publice.

12. Legeanr, 98/2016 — privind achizitiile publice

- Principii generale ale achizitiilor publice;

- Tipuri de proceduri de atribuire;

- Documentatia de atribuire;

- Atribuirea si derularea contractelor de achizitie publica;
- Contestatiile si caile de atac.

13. HG nr. 395/2016 — Normele metodologice de aplicare a Legii 98/2016

- Elaborarea documentatiei de atribuire,

- Etapele procesului de achizitie;

- Criterii de selectie si evaluare a ofertelor;

- Atribuirea si gestionarea contractelor de achizitii publice.



Recomandairi pentru studiu

Se recomanda consultarea formelor consolidate ale actelor normative, disponibile pe portalul

legislativ oficial ( ex. https://legislatie.just.ro);

in special pentru actele financiare, consultafi si normele metodologice aferente;
Legea 98/2016 si HG 395/2016 trebuie studiate impreund, intrucat formeaza cadrul complet al

achizitiilor publice.

CALENDARUL CONCURSULUI

Dosarele de concurs se depun la secretariatul Colegiului National Pedagogic ,,Mihai

Eminescu™ Tg-Mures, conform graficului:

Etapa de concurs data/perioada Observatii
Publicarea anuntului 21.11.2025 Site-ul 1ISJ, sediul
unitatii

Depunerea dosarelor de inscriere

21.11- 03.12.2025 ora 09-12

Evaluarea dosarelor si validarea dosarelor

03.12.2025 ora 13:00

Afigarea rezultatelor in urma verificarii dosarelor

03.12.2025 ora 14:00

Depunerea contestatiilor pivind rezultatele selectiei dosarelor

03.12.2025 intre orele 14:00-14:30

Afisarea solutionarii contestatiilor-Rezultate finale

03.12.2025 - ora 15:00

Proba scrisa

04.12.2025 ora 8:00-10:00

Afisarea rezultatelor probei scrise

04.12.2025 ora 10:30

Depunerea contestatiilor pivind rezultatele probei scrise

04.12.2025 intre orele 10:30-11:00

Afisarea rezultatelor la proba scrisa in urma solutionarii
contestatiilor

04.12.2025 ora 11:30

Proba practica

05.12.2025 ora 08:00-10:00

Afisarea rezultatelor probei practice

05.12.2025 ora 11:00

Depunerea contestatiilor pivind rezultatele probei practice

05.12.2025 ora 11:30

Afisarea rezultatelor la proba practica in urma solutionarii
contestatiilor

05.12.2025 ora 12:00

Interviul

05.12.2025 ora 12:30

Afisarea rezultatelor finale

05.12.2025 ora 14:00

Sediul unittii
scolare

Relatii suplimentare la sediul Colegiului National Pedagogic ,,Mihai Eminescu” Tg-Mures,

Telefon 0365-882694

Director,

Prof. LOBONT DORIN-CRISTIAN




