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CAP. | - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament cuprinde norme specifice privind organizarea si functionarea Cresei
nr. 5, structura in cadrul Colegiului National Pedagogic ,,Mihai Eminescu” Targu Mures, si se aplicd in
completarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului de ordine interioara ale
unitatii de invatamant cu personalitate juridica.

in elaborarea si aplicarea sa se au in vedere, in principal, urmatoarele acte normative, in forma
n vigoare:

a) Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata
prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) Hotararea Guvernului nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a creselor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolar;

d) Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), cu modificarile si
completarile ulterioare, inclusiv modificarile aplicabile din anul 2026;

e) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 3.194/09.02.2026 privind structura anului scolar

2026-2027,
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f) Ordinul ministrului educatiei nr. 4.018/2024 privind Metodologia-cadru de inscriere a copiilor
in educatia timpurie, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si Ordinul ministrului educatiei
si cercetarii nr. 3.707/21.04.2026 privind calendarul inscrierii pentru anul scolar 2026—-2027;

g) Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4.694/2019 privind aprobarea Curriculumului
pentru educatia timpurie;

h) Ordinul ministrului educatiei nr. 4.628/07.06.2024 privind aprobarea Reperelor fundamentale
in invatarea si dezvoltarea timpurie a copilului de la nastere la 7 ani;

i) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile
pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, cu modificarile ulterioare;

j) Ordinul comun al ministrului sdnatatii nr. 1.503/2025 si al ministrului educatiei si cercetarii
nr. 6.821/2025 pentru aprobarea metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor,
prescolarilor si elevilor;

k) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 3.781/2025 pentru aprobarea Procedurii privind
monitorizarea audio-video in cadrul unitatilor de invatamant preuniversitar, atunci cand unitatea
utilizeaza un astfel de sistem;

I) Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatitii in
munca si Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

m) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

n) Regulamentul (UE) 2016/679 (GDPR) si Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a GDPR, cu modificarile ulterioare.

Art. 2. Regulamentul particularizeaza conditiile concrete de desfasurare a activitatii la nivelul
Cresei nr. 5. Proiectul si modificarile sale se dezbat potrivit ROFUIP si se aproba prin hotararea
Consiliului de administratie al Colegiului National Pedagogic ,,Mihai Eminescu” Téargu Mures.

Art. 3. Regulamentul se revizuieste ori de cate ori apar modificari legislative sau institutionale
relevante si, de reguld, la inceputul fiecarui an scolar. Propunerile de modificare se formuleaza in scris

si parcurg procedura de dezbatere si aprobare prevazuta de legislatia in vigoare.
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CAP. Il - ORGANIZAREA UNITATII DE iNVATAMANT
2.1. Organizarea formatiunilor de studiu si a programului

Art. 4. Cresa nr. 5 functioneaza ca structura de nivel anteprescolar in cadrul Colegiului National
Pedagogic ,,Mihai Eminescu” Targu Mures. Activitatea se organizeaza in grupe de varsta, in regim de
zi, cu respectarea planului de scolarizare si a tipului de program aprobate.

Art. 5. Incadrarea cu personal se realizeaza conform statului de functii si statului de personal
aprobate pentru anul scolar 2026-2027, cu respectarea structurii de personal si a conditiilor de ocupare
prevazute de legislatia In vigoare.

Personal didactic: 1 responsabil desemnat de Consiliul de Administratie al Colegiului, 12
educatoare;

Personal didactic auxiliar: 1 administrator;

Personal administrativ: 4 ingrijitoare, 2 bucatarese.

Art. 6. Planul de scolarizare pentru anul scolar 2026-2027 este cel aprobat prin documentele
oficiale ale unitatii si ale autoritatilor competente.

Planul de scolarizare al Cresei Nr. 5, structurd a Colegiului National Pedagogic ,,Mihai
Eminescu”, pentru anul scolar 2026-2027, cuprinde 6 grupe cu program prelungit, insumand un total de
120 de copii.

Art. 7. Activitdtile cu anteprescolarii se desfdsoard in conformitate cu Curriculumul pentru
educatia timpurie, cu Reperele fundamentale in invatarea si dezvoltarea timpurie a copilului de la nastere
la 7 ani si cu celelalte documente curriculare si metodologice in vigoare.

Art. 8.

(1) Structura anului scolar 2026-2027 este cea aprobata prin Ordinul nr. 3.194/2026. Anul scolar
incepe la 1 septembrie 2026 si se incheie la 31 august 2027, iar cursurile incep la 7 septembrie 2026.

(2) Cresa cu program prelungit functioneaza, potrivit metodologiei specifice, pe tot parcursul
anului, inclusiv in vacantele scolare, cand se organizeaza activitati educationale recreative. Activitatea
poate fi restransa in functie de solicitarile parintilor si de planificarea concediilor de odihna.

(3) Programul prelungit este de 10 ore/zi. La nivelul Cresei nr. 5, intervalul de functionare este
07%0-17%, dac nu se stabileste altfel prin hotirarea Consiliului de administratie, cu respectarea legislatiei
si informarea parintilor.

(4) In zilele de sarbatoare legala si in celelalte zile declarate nelucritoare prin lege, cresa nu
desfasoara program cu copiii, cu exceptia situatiilor reglementate expres prin acte normative.

(5) Cresa 1si poate suspenda temporar activitatea, cu acordul Inspectoratului Scolar Judetean

Mures si  cu informarea pdrintilor/reprezentantilor legali, pentru curdtenie, reparatii,
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igienizare/dezinsectie, in limita perioadei maxime prevazute de legislatia specifica (de regula in luna
august a fiecdrui an).

(6) In situatii obiective sau exceptionale (intemperii, calamititi, epidemii, alte situatii prevazute de
lege), activitatea fatd in fata poate fi suspendata potrivit procedurilor legale si hotdrarilor autoritatilor
competente.

Art. 9.

(1) Activitatile educative desfasurate in afara sediului cresei se organizeaza numai cu aprobarile
necesare, cu respectarea normelor de siguranta si cu informarea/consimtamantul parintilor, dupa caz.

(2) Pentru activitatile care presupun deplasare cu mijloace de transport se respecta toate conditiile
legale privind transportul copiilor, insotirea, documentele si responsabilitatile personalului.

(3) Documentatia interna pentru activitatile externe se depune 1a conducerea Colegiului in termenul
stabilit prin procedurile unitétii, astfel Incat aprobarea sa fie obtinuta Tnainte de desfasurarea activitatii.

Art. 10. Orice activitate suplimentard fatd de programul educational curent, desfasuratd in spatiile
cresei cu participarea copiilor sau a unor persoane din afara unitatii, se organizeazd numai cu aprobarea

directorului si cu respectarea legislatiei privind securitatea copiilor, protectia datelor si accesul in unitate.

2.2. Organizarea timpului de munca

Art. 11.

(1) Durata normala a timpului de munca pentru salariatii cu norma intreaga este cea prevazuta de
legislatia muncii si de reglementarile specifice fiecdrei categorii de personal.

(2) Personalul didactic de predare se normeaza pe ture pentru grupele cu program prelungit,
conform legislatiei in vigoare, statului de functii, fisei postului si graficului de lucru aprobat.

Personal didactic: normat pe doua ture la grupele cu program prelungit: 5 ore activitati
didactice la clasa intre orele: 7%0-12%0 | 1230-17%0 si 3 ore activititi de pregaitire metodico-stiintifica,
activitati de educatie, studiu individual, complementare procesului de invdtamdnt care pot fi
desfdsurate in afara acesteia.

wActivitatea personalului didactic de predare se desfasoara in conformitate cu art. 207 din
Legea nr. 198/2023 si cu Curriculumul pentru educatie timpurie aprobat prin OMEN nr. 4694/2019.
Activitatea efectivi cu copiii este completatii cu activititi de pregiitire metodico-stiintifica. Intr-o zi din
saptamdnad, stabilita la nivel judetean (joi), cele 3 ore de pregitire metodico-stiintifica se desfisoard
in unitatea de invatimant, conform Curriculumului pentru educatie timpurie. Ziua metodici nu
inlocuieste si nu diminueaza programul didactic cu copiii aferent postului.”

(3) Programul concret al fiecarui salariat se stabileste de angajator si se comunicd prin

documentele interne aplicabile.
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Art. 12. Modificarea programului individual de lucru se realizeaza in conditiile legii, prin acordul
partilor sau prin actul angajatorului atunci cand cadrul legal permite acest lucru, cu respectarea
contractului individual/colectiv de munca si a procedurilor interne.

Art. 13. Munca suplimentard se efectueaza numai in conditiile si limitele prevazute de Codul
muncii si se compenseaza cu ore libere platite sau, dupa caz, prin plata sporului corespunzator, conform
legii si contractelor aplicabile.

Art. 14.

(1) Evidenta timpului de munca se tine prin mijloacele stabilite de angajator (condica de prezenta
si/sau sistem electronic), cu consemnarea orei de incepere si a orei de terminare a programului, potrivit
legii.

(2) Documentele privind activitatea educationald si evidenta copiilor se completeaza, pastreaza
si arhiveaza conform nomenclatorului arhivistic, normelor specifice si procedurilor unitatii.

Art. 15. Concediul de odihnd se efectueaza anual, conform programarii aprobate si
reglementarilor specifice fiecarei categorii de personal, astfel incat sia fie asiguratd continuitatea
functionarii cresei si respectarea drepturilor salariatilor.

Art. 16. Intreruperea sau rechemarea din concediul de odihna se poate dispune numai in situatiile
si cu respectarea conditiilor prevazute de lege. Perioada neefectuatd se reprogrameaza potrivit legislatiei
muncii.

2.3. Reguli privind accesul in institutie

Art. 17.

(1) Accesul copiilor se realizeaza prin intrarea stabilitda de unitate, in conditii de sigurantd si cu
respectarea circuitelor functionale.

(2) Copiii sunt adusi si preluati de parinti/reprezentanti legali sau de persoane
desemnate/imputernicite in mod expres de acestia, conform procedurii unitatii (intrarea in cresa).

(3) Intervalele uzuale pentru sosirea si plecarea copiilor sunt 07°°-08%, respectiv 16%°-17%,
Situatiile justificate se solutioneaza in acord cu cadrul didactic si cu respectarea programului cresei.

(4) Supravegherea starii de sandtate, triajul epidemiologic si masurile de prevenire a
imbolnavirilor se realizeaza de personalul medical si de personalul unitatii, potrivit metodologiei
medicale si normelor sanitare in vigoare.

(5) Persoanele din afara unitdtii care solicitd accesul in interior se legitimeaza, declara scopul

vizitei si respecta procedura de acces si indicatiile personalului.

Regulament intern — anul scolar 2026-2027 | Pagina 6



COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC ,,MIHAI EMINESCU” TARGU MURES ¢ CRESA NR. 5

Art. 18. Accesul personalului didactic, didactic auxiliar, medical si administrativ se realizeaza
prin intrarile stabilite, in concordanta cu programul de lucru, masurile de securitate si procedurile interne.

Art. 19.

(1) Parintii/reprezentantii legali au acces in unitate la aducerea si preluarea copilului, cand sunt
invitati/programati pentru discutii sau activitati, pentru depunerea de documente ori in alte situatii
aprobate de conducerea unitatii.

(2) In afara intervalelor obisnuite de acces, parintii si ceilalti vizitatori folosesc interfonul sau
modalitatea de acces stabilita, se legitimeaza si pot fi insotiti de personalul unitatii in spatiul in care au
fost directionati.

(3) Accesul 1n silile de grupa in timpul activitatilor cu copiii se face numai in situatii justificate
si cu acordul personalului responsabil, astfel incat activitatea educationala si siguranta copiilor sa nu fie
perturbate.

Art. 20.

(1) Accesul in curtea cresei se realizeaza numai prin punctele de acces stabilite.

(2) In timpul activitatilor copiilor in aer liber, portile de acces se mentin inchise/securizate,
potrivit procedurilor de siguranta.

(3) In afara programului si in zilele nelucratoare, accesul in curtea si clidirea cresei este permis
numai persoanelor autorizate.

Art. 21. Este interzis accesul persoanelor aflate sub influenta alcoolului sau a substantelor
psihoactive, precum si accesul cu animale, cu exceptia animalelor de asistenta/ghid, in conditiile legii si

cu respectarea normelor de sdnatate si siguranta.

2.4. Inscrierea, reinscrierea si frecventa copiilor

Art. 22. Inscrierea si reinscrierea copiilor se realizeaza in limita planului de scolarizare aprobat,
potrivit Metodologiei-cadru aprobate prin Ordinul nr. 4.018/2024, cu modificarile ulterioare, si Calendarului
pentru anul scolar 2026-2027 aprobat prin Ordinul nr. 3.707/2026. Este interzisa orice forma de discriminare
n procesul de inscriere.

Art. 23.

(1) Reinscrierile si inscrierile se desfdsoard in perioadele prevazute de calendarul national si de
procedurile unitatii. Rezultatele si locurile disponibile se comunica prin mijloacele stabilite de unitate.

(2) In situatii deosebite, copiii pot fi inscrisi si pe parcursul anului scolar, in limita locurilor
disponibile si cu respectarea prevederilor legale.

(3) In cazul transferului se aplica prevederile legale privind aprobarea transferului si limita locurilor

din planul de scolarizare.
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Art. 24.

(1) Dosarul de inscriere/reinscriere cuprinde documentele prevazute de metodologia-cadru si de
legislatia specifica educatiei anteprescolare, in forma valabila la data inscrierii.

(2) Tn principal, documentele pot include: cererea-tip, copia certificatului de nastere al copilului, copii
ale actelor de identitate ale parintilor/reprezentantilor legali, documente privind situatia juridica a copilului
dacd este cazul, documente privind locul de munca in situatiile prevazute de metodologie si documentele
medicale solicitate de legislatia in vigoare.

(3) La intrarea copilului in colectivitate se prezintd documentele medicale prevazute de normele
sanitare si de metodologia privind asistenta medicala; documentele se depun/valideazd potrivit circuitului
stabilit de cabinetul medical.

(4) In cazul absentelor care impun, potrivit legislatiei medicale, prezentarea unui aviz epidemiologic
sau a altui document medical, revenirea in colectivitate se face numai dupa indeplinirea conditiilor legale.

(5) Datele cu caracter personal din dosarul copilului se prelucreaza numai in scopurile prevazute de

lege, cu respectarea GDPR, a Legii nr. 190/2018 si a procedurilor interne de protectie a datelor.

CAP. 11l - PERSONALUL CRESEI

Art. 25.

(1) Personalul cresei isi desfasoara activitatea conform legislatiei, figsei postului, contractului
individual de munca, regulamentelor unitétii si dispozitiilor legale ale conducerii.

(2) Personalul administrativ asigurd, in limitele atributiilor din fisa postului, curatenia,
igienizarea, intretinerea, siguranta si buna functionare a spatiilor repartizate.

(3) Sarcinile concrete si programul personalului se stabilesc de conducerea/administratorul
competent, cu respectarea incadrdrii si a normelor legale.

Art. 26. Personalul beneficiazd de toate drepturile prevazute de lege, contractele de munca
aplicabile si reglementdrile interne, inclusiv dreptul la salarizare, concediu, egalitate de sanse si
tratament, securitate si sdnatate In muncd, demnitate si protectia datelor personale.

Art. 27.

1) respectarea programului de lucru si a disciplinei muncii;

2) indeplinirea atributiilor prevazute in fisa postului si a sarcinilor legale dispuse de conducere;

3) respectarea normelor de sanatate si securitate in munca, prevenire si stingere a incendiilor,
situatii de urgentd, igiena si securitate a copiilor;

4) un comportament civilizat, nediscriminatoriu si respectuos fatd de copii, parinti/reprezentanti

legali, colegi si vizitatori;
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5) pastrarea confidentialitatii si a secretului de serviciu, inclusiv cu privire la datele personale si
informatiile despre copii si familii;

6) utilizarea bunurilor si resurselor unitatii exclusiv in scop profesional si potrivit procedurilor
interne;

7) prezentarea documentelor medicale/avizelor privind aptitudinea de munca, atunci cand sunt
cerute de legislatie;

8) sesizarea imediatd a situatiilor care pot pune in pericol sandtatea, securitatea, integritatea sau
drepturile copiilor.

Art. 28. Nerespectarea obligatiilor de serviciu si a prevederilor prezentului regulament poate
atrage raspunderea disciplinara, patrimoniald, contraventionald sau penald, dupa caz. Orice sanctiune
disciplinara se aplicd numai cu respectarea procedurii si a garantiilor prevazute de legislatia in vigoare

pentru categoria de personal respectiva.

CAP. IV — PARINTI/REPREZENTANTII LEGALI

Art. 29. Parintii/reprezentantii legali sunt beneficiari indirecti ai educatiei si parteneri
educationali ai unitatii. Relatia cu familia se bazeaza pe respect reciproc, cooperare, interesul superior al
copilului si comunicare responsabila.

Art. 30.

(1) La inceputul perioadei de scolarizare se incheie contractul educational intre unitatea de
invatamant si parintele/reprezentantul legal, in forma aprobata potrivit legislatiei.

(2) Contractul educational produce efecte pe durata frecventarii unitatii si poate inceta in cazurile
prevazute de lege si de contract, inclusiv la transfer, retragere, finalizarea nivelului anteprescolar sau
incetarea activitatii unitatii.

Art. 31. Parintii/reprezentantii legali au, 1n principal, urmatoarele drepturi:

1) s@ fie informati periodic despre dezvoltarea, starea de bine, adaptarea si comportamentul
propriului copil,

2) sa primeascd informatii numai cu privire la propriul copil si sd le fie respectata
confidentialitatea datelor;

3) sa beneficieze de consiliere si sprijin din partea personalului unitatii in probleme educationale,
de dezvoltare, medicale sau sociale, In limitele competentelor personalului;

4) sa participe la sedinte, activitdti si proiecte organizate de unitate, in conditiile stabilite de

conducere si de cadrul didactic;
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5) sa solicite solutionarea amiabila si institutionala a situatiilor conflictuale care privesc propriul
copil;

6) sa formuleze cereri, sesizari si propuneri catre conducerea Colegiului, cu respectarea
circuitului documentelor;

7) daca unitatea utilizeaza sistem de supraveghere audio-video, sa solicite accesul la inregistrari
prin cerere scrisd si motivata, cu indicarea perioadei solicitate; accesul se realizeaza numai in conditiile
legii, prin vizualizare si cu aprobarea directorului, fard prejudicierea drepturilor tertilor.

Art. 32. Parintii/reprezentantii legali au, in principal, urméatoarele obligatii:

1) sd comunice unitatii orice informatie relevanta privind starea de sanatate, dezvoltarea si nevoile
copilului si sd nu aducd in colectivitate un copil cu semne evidente de boald transmisibild;

2) sa prezinte documentele medicale solicitate de legislatia in vigoare si sd colaboreze cu
cabinetul medical,

3) sa preia copilul intr-un timp cat mai scurt atunci cand sunt informati ca starea de sanitate a
acestuia impune plecarea din colectivitate;

4) sa achite, dupa caz, contributia lunara de hrana, stabilitd potrivit legii si hotararii Consiliului
de administratie; contributia se determina in functie de prezenta copilului, conform metodologiei
aplicabile;

5) sa asigure frecventa copilului si sa anunte absentele; revenirea dupa absente se face cu
documentele medicale cerute de lege, acolo unde este cazul;

6) sa respecte programul cresei, intervalele de acces si procedura de predare/preluare a copilului;

7) sa respecte personalul unitatii, ceilalti copii si familiile acestora, atat in mediul fizic, cat si in
mediul online, fard amenintari, jigniri, hdrtuire sau alte conduite care aduc atingere demnitatii;

8) sd nu exercite nicio forma de violenta fizica, verbald sau psihologicd asupra copiilor ori a
personalului;

9) sa respecte confidentialitatea si dreptul la imagine al copiilor si personalului; fotografierea,
filmarea si distribuirea de imagini/date din spatiul cresei se fac numai in conditiile legii si ale procedurilor
unitatii;

10) sa respecte calendarul de reinscriere/inscriere si sd furnizeze documentele solicitate in
termenele stabilite;

11) sa pastreze curdtenia si ordinea si sa respecte regulile de securitate, sandtate si acces in unitate.
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Art. 33.

(1) In primele 15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar, la nivelul fiecarei
grupe se convoaca adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali pentru alegerea comitetului de
parinti, conform ROFUIP.

(2) Comitetul de parinti pe grupa este alcatuit din 3 persoane: un presedinte si 2 membri, alesi
prin majoritate simpla.

(3) Presedintii comitetelor de parinti din unitatea cu personalitate juridica alcatuiesc Consiliul
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, potrivit ROFUIP.

(4) Sedintele pot fi organizate fizic sau, in situatiile si conditiile permise de lege, prin mijloace
electronice de comunicare.

Art. 34. Comitetul de parinti pe grupa sprijina punerea in practica a hotararilor adunarii generale,
sustine proiectele si activitdtile educative, masurile de prevenire a violentei si de asigurare a sigurantei
si poate participa la actiuni de voluntariat pentru imbunatatirea conditiilor din grupa si unitate. Strangerea
si gestionarea fondurilor se realizeaza numai in conditiile expres prevazute de ROFUIP si de legislatia
financiard; personalul si copiii nu pot fi implicati in colectarea sau gestionarea fondurilor.

Art. 35. Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desfasoara activitatea la
nivelul Colegiului, in conditiile ROFUIP. Acesta poate formula propuneri, sprijini parteneriatele si
activitatile educative, promova siguranta si sdnatatea copiilor si desemna reprezentanti ai parintilor in

organismele si comisiile unitdtii, in conditiile legii.

CAP.V — PARTENERII EDUCATIONALI

Art. 36. Colegiul poate incheia parteneriate cu autoritati si institutii publice, asociatii, fundatii,
organizatii neguvernamentale, institutii de educatie, culturd si sdnatate, operatori economici si alte entitati,
atunci cand acestea servesc interesului educational si superior al anteprescolarilor si respecta legislatia in
vigoare.

Art. 37.

(1) Protocoalele de parteneriat/voluntariat stabilesc clar obiectivele, durata, responsabilitatile partilor,
regulile privind securitatea copiilor, protectia datelor si, dupa caz, conditiile de acces 1n unitate.

(2) In activitatile desfisurate in afara perimetrului cresei se precizeazi responsabilitatile privind
supravegherea, insotirea si securitatea copiilor.

(3) Voluntarii pot participa numai in baza documentelor si instruirii cerute de legislatia specifica

educatiei anteprescolare si de Legea voluntariatului, sub coordonarea personalului unitatii.
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Art. 38. Colegiul poate derula activitati si parteneriate cu unitati de Tnvatimant sau organizatii din
straindtate, cu respectarea legislatiei romane, a regulilor privind protectia copilului si a datelor cu caracter

personal, precum si a cadrului legal aplicabil partenerului extern.

CAP. VI - DISPOZITII FINALE

Art. 39.

(1) Regulamentul se aduce la cunostinta personalului si a parintilor/reprezentantilor legali prin
mijloacele stabilite de Colegiu: afisare la sediu, publicare pe site/platforme institutionale si/sau
comunicare directa.

(2) Personalul si parintii/reprezentantii legali au obligatia de a lua cunostintd de prevederile
regulamentului si de modificarile ulterioare.

(3) Procedurile interne specifice (acces, predare-preluare copii, situatii de urgentd, protectia
datelor, supraveghere audio-video, sanatate, igiend, activitati externe etc.) se aplicd in completarea
prezentului regulament.

Art. 40. Dupa aprobarea prin hotdrarea Consiliului de administratie al Colegiului National
Pedagogic ,,Mihai Eminescu” Targu Mures, prezentul regulament este obligatoriu pentru personalul care
isi desfasoard activitatea in cadrul Cresei nr. 5, pentru parinti/reprezentanti legali si pentru orice alte

persoane care intra in relatie cu institutia, in limitele legii si ale competentelor stabilite.

APROBARE SI AVIZARE

Director Prof. LOBONT Dorin-Cristian

Responsabil structuri / persoani desemnati Fagaras Dumitrita

Presedinte Consiliu reprezentativ al parintilor
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